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CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Cadrul de reglementare

Regulamentul de organizare si functionare contine prevederi privind organizarea si
functionarea activitatii scolare in cadrul LICEUL TEHNOLOGIC ,MIHAI VITEAZU VULCAN”,
in conformitate cu:

e L.E.N.

e Statutul personalului didactic cu modificirile in vigoare;

e Statutul elevilor;

e Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invatimint preuniversitar din

2016, publicat in Monitorul Oficial nr. 720 / 19.09. 2016 cu modificirile in vigoare

conform ordinului 3027/2018 si Regulament-Cadru din 2020 M.Of. 827 din 09-sep-2020.

Prezentul Regulament de Organizare §i Functionare se aplicd tuturor persoanelor incadrate la
LICEUL TEHNOLOGIC ,MIHAI VITEAZU” VULCAN cdt si elevilor.

Conform Art. 9 din regulament-Cadru din 2020 M.Of. 827 din 09-sep-2020

(7) Educatoarele/invatatorii/Institutorii/Profesorii pentru invatamantul prescolar/primar/Profesorii
diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar elevilor i parintilor regulamentul de
organizare §i functionare al unitétii de invatamant.

(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invafimént
este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invi{imént
constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

(11) Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a unitafilor de
invatimant preuniversitar de citre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi, este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a unitafilor de
invitimant preuniversitar constituie abatere §i se sanctioneaza conform prevederilor legale.
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CAPITOLUL II

Organizarea si conducerea unititii de invatamant

Principii de organizare si finalititile invatimantului preuniversitar

Liceul Tehnologic ,Mihai Viteazu” Vulcan se organizeazd si functioneazd pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile
ulterioare.

Conducerile liceului isi fundamenteazd deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea
parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului §i asigurdnd transparenta deciziilor i
a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd a acestora, in conformitate cu Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare.

Liceul Tehnologic ,,Mihai Viteazu” se organizeaza si funct{ioneazi independent de orice ingerinte
politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni
politice, organizarea si desfisurarea activititilor de natura politica si prozelitism religios, precum si
orice forma de activitate care incalci normele de conduitd morala §i convietuire sociald, care pun in
pericol sanatatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

Organizarea unititii de invitimant si a programului scolar

1. Liceul Tehnologic ,,Mihai Viteazu™ organizeaza cursuri de zi si serale conform planurilor de
scolarizare aprobate. Se organizeazi cursuri pe patru niveluri de invatdmant: ciclul prescolar, ciclul
primar, ciclul gimnazial si ciclul liceal (invdtiméantul de zi, seral), scoald profesionald, scoala
postliceald si scoald de maistri, alternative educationale (a doua sansd), in doud schimburi.

2. Activitatea instructiv-educativd se desfigoard in 7 corpuri de clddiri, in 4 sili de sport, in
atelierele scolii si in productie. Activitatea in séli de clase, laboratoare, cabinete tehnice, séli de sport,
si ateliere se desfdsoard conform programirii elaborate de cétre conducerea scolii cu consultarea
responsabililor de comisii metodice. Activitatea in productie se desfiasoard conform conventiilor
incheiate cu agentii economici

in cadrul unititii scolare cursurile se desfisoara dupa urmatorul program:

La sediul principal Liceul Tehnologic ,,Mihai Viteazu™ procesul instructiv educativ se realizeaza pe
doua schimburi astfel: .
a) Clasele de la ciclul liceal si clasele de la scoald profesionald anul I si II intre orele 8%°-15%
si 15% .20,
b) Clasele de la scoald profesionald anul III, scoald postliceald §i scoald de maistri intre orele

1500 2000. ‘_w S—
La sediul secundar Scoala Gimnaziala Nr. 1 cursurile se desfasoard dupa urmatorul p;ﬂgfaﬁn*'-w
a) Clasele de la ciclul primar intre orele 8%°-12% ‘; > AP \I.,_\'

b) C]asele de ciclul gmmamal intre orele 120 = 1900
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d) Procesul instructiv educativ pentru invitdmaéntul prescolar din sediul secundar se realizeaza
intre orele 8%%-12%;
La sediul secundar Gridinita cu Program Normal Nr. 1 procesul instructiv educativ pentru
invatimantul prescolar se realizeazi ntr-un singur schimb 8%°-12% .
In cazul sediului secundar de la Scoala Gimnaziala Nr. 5 cursurile se desfisoara intre orele 8°0-12%
atat pentru ciclul primar cét si pentru cel prescolar.
1. In conformitate cu ORDIN Nr. 3243/2021 din 5 februarie 2021 privind structura anuluigcolar 2020-
2021, anul scolar 2020 - 2021 incepe la data de 1 septembrie 2020, se incheie la data de 31 august
2021 si are 34 de saptdmani de cursuri.
Prin exceptie se stabilesc urmétoarele:
a) pentru clasele a XII-a zi, a XIII-a seral i frecventa redusa, anul scolar are 32 de saptamani
de cursuri, care se incheie la data de 27 mai 2022;

b) pentru clasa a VIII-a, anul scolar are 33 de sdptdmaéni de cursuri, care se incheie ladata de
3 iunie 2022;

c) pentru clasele din invataméantul liceal - filiera tehnologicd, cu exceptia claselor
prevazute la lit. a) si pentru clasele din invatdmantul profesional, anul scolar are 37 de
saptaméni de cursuri, care se incheie la data de 1 1ulie 2022.

Anul scolar 2021 - 2022 se structureazi pe doud semestre, dupa cum urmeaza:

- Semestrul I are 14 siptidmani de cursuri dispuse in perioada 13 septembrie 2021 —22
decembrie 2021.
Cursuri - luni, 13 septembrie 2021 - miercuri, 22 decembrie 2021
In perioada 25 - 31 octombrie 2021, elevii claselor din invitdmantul primar §i copiiidin
grupele din invatamantul prescolar sunt in vacanta.
Vacanta de iarna - joi, 23 decembrie 2021 - duminica, 9 ianuarie 2022.

- Semestrul al II-lea are 20 de séptdméni de cursuri dispuse in perioada 10 ianuarie 2022
- 10 iunie 2022.
Cursuri - luni, 10 ianuarie 2022 - joi, 14 aprilie 2022
Vacanti de primivara - vineri, 15 aprilie 2022 - duminica, 1 mai 2022
Cursuri - luni, 2 mai 2022 - vineri, 10 iunie 2022
Vacanta de vari - sdmbitd, 11 iunie 2022 - data din septembrie 2022 la care incepcursurile anului
scolar 2022 - 2023.
in zilele nelucratoare/de sarbatoare legald prevazute de lege si de contractul colectivde
munci aplicabil nu se organizeaza cursuri.

Programul national "Scoala altfel" se va desfasura In perioada 8 - 14 aprilie 2022.
Intervalul aferent programului "Scoala altfel" nu va coincide cu perioada in care se susfin lucrarile
scrise semestriale (tezele). e,
Pentru clasele din invatdmaéntul liceal - filiera tehnologicd, din invdtaméantul pro;es‘iom}wﬁ{ dlfr
invatiméantul postliceal se pot organiza activititi de instruire practicd in pf;ﬁoada dedlcata

programului "Scoala altfel". g jaikay ‘n. ) %
Lucrérile scrise semestriale (tezele) se susfin, dupd ce se parcurge program scolara cu cel j
\
putin 3 sdptdméani inainte de finalizarea semestrului. \Fp L W g
o ‘_;’#y
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Etapele nationale ale olimpiadelor gcolare se vor organiza, de reguld, in perioada dedicata
programului "Scoala altfel", conform calendarului olimpiadelor nationale scolare.

in situatia suspendarii cursurilor conform Regulamentului-cadru de organizare i functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.
5.447/2020, cu modificirile si completirile ulterioare, masurile privind parcurgerea integrala a
programei gcolare prin modalitdti alternative stabilite de consiliul de administratie al unité{ii de
invatdmant nu se dispun In perioada vacantelor scolare.

Calendarul examenelor/evaludrilor nagionale, al examenelor de absolvire, respectiv de
certificare/atestare a calificérii profesionale/a competentelor, precum si calendarul admiterii in clasa a
[X-a se aprobat prin anexa la Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.455/31.08.2020, privind
organizarea si desfdsurarea Evaludrii Nationale pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2020-
2021 si anexa nr. 1 la Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr. 5.453/31.08.2020, privind
organizarea $1 desfisurarea examenului de bacalaureat national — 2021.

Calendarul de desfisurare a evaluirii nationale pentru absolventii clasei a V1II-a,in anul scolar
2020-2021.

07 - 11 iunie 2021 Inscrierea la evaluarea nationald

22 iunie 2021 Limbea si literatura roménd - probé scrisd

24 iunie 2021 Matematici - proba scrisi

25 iunie 2021 Limba si literatura maternd - probé scrisd

29 iunie 2021 (péna la ora 14:00) Afisarea rezultatelor inaintea contestatiilor

29 iunie 2021 (ora 16:00 - ora 19:00) -

30 1unie 2021 (ora 8:00 — ora 12:00) Depunerea contestatiilor

30 iunie — 4 julie 2021 Solutionarea contestatiilor

4 iulie 2021 Afisarea rezultatelor finale dupa solutionarea
contestatiilor

La solicitarea comisiilor judetene de organizare a evaludrii nationale pentru absolventii clasei a VIII-
a sau din proprie initiativd, ComisiaNationald de Organizare a Evaluarii Nationale poate aproba, in
situatii exceptionale, prelungirea/reducerea perioadelor de evaluare/reevaluare a lucrérilor scrise ori
de afisare a rezultatelor.
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Calendarul examenului de bacalaureat national - 2021

Sesiunea iunie - iulie 2021

31 mai - 4 1unie 2021

Inscrierea candidatilor la prima sesiune de examen

4 junie 2021

Incheierea cursurilor pentru clasa a X1I-a/a XIII-a

14-16 iunie 2021

Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orald in limba roméana -

proba A

16-17 iunie 2021

Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orald in limba materna -
proba B

18-23 iunie 2021

Evaluarea competentelor digitale - proba D

23-25 iunie 2021

Evaluarea competentelor lingvistice Intr-o limbé de circulatie internationala —

proba C

28 1unie 2021

Limba si literatura roména - proba E.a) - proba scrisé

29 iunie 2021

Proba obligatorie a profilului - proba E.c) - proba scrisa

30 iunie 2021

Proba la alegere a profilului si specializarii - proba E.d) - proba scrisd

1 iulie 2021

Limba si literatura materné - proba E.b) - proba scrisa

5 1ulie 2021

Afigarea rezultatelor la probele scrise panad la ora 12,00) si depunerea
contestatiilor Tn intervalul orar 12,00 - 18,00

6 - 9 iulie 2021

Rezolvarea contestatiilor

9 iulie 2021

Afisarea rezultatelor finale

Sesiunea august — septembrie 2021

19 - 26 iulie 2021

Inscrierea candidatilor la a doua sesiune de examen, inclusiv a candidatilor

care au promovat examenele de corigente

16 august 2021

Limba si literatura roména - proba E.a) - proba scrisa

17 august 2021

Proba obligatorie a profilului - proba E.c) - proba scrisa

18 august 2021

Proba la alegere a profilului si specializarii - proba E.d) - proba scris

19 august 2021

Limba si literatura matern - proba E.b) - proba scrisa

23-24 august 2021

Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orald in limba roméana —
proba A

25 august 2021

Evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orala in limba materna -

proba B

26 - 27 august 2021

Evaluarea competentelor digitale - proba D

30 - 31 august 2021

Evaluarea competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie internationala -
proba C

31 august 2021

Afisarea rezultatelor la probele scrise (panad la ora 12,00) si depunerea
contestatiilor (orele 12,00 - 18,00)

1- 3 septembrie 2021

Rezolvarea contestatiilor

3 septembrie 2021

Afisarea rezultatelor finale R P

La solicitarea comisiilor de bacalaureat judetene sau din proprie initiativd, Co

/"”‘“ﬁ\ ‘-\

Na;i“nala de ‘:

Bacalaureat poate aproba, in situatii exceptionale, prelungirea perioadelor de sus’m‘;ete & p:robelor! de
evaluare a competentelor lingvistice sau digitale, de evaluare/reevaluare a ]ucrar‘i{\ scns;e 0r1 de

afisare a rezultatelor, precum si reducerea perioadei de afisare a rezultatelor.
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Orarul scolii se stabileste la inceputul anului scolar §i rAméne neschimbat pénd la sfarsitul
cursurilor semestriale/anuale. Orarul este intocmit de citre Comisia pentru intocmirea orarului §i este
verificat si aprobat de cétre directorul unitdtii. Modificarile ocazionale se opereazd la propunerea
cadrelor didactice care sunt sau nu de serviciu in ziuva respectiva si sunt aprobate de directorul unitaii
si de responsabilul Comisiei pentru intocmirea orarului. Orarul si modificérile ulterioare se aduc la
cunostintd elevilor si parintilor de citre invatatori §i dirigin{i, iar In lipsa acestora de profesorul de
serviciu pe scoald din ziua respectiva.

Conform Art. 9 din Regulament-Cadru din 2020 M.Of. 827 din 09-sep-2020:

» Suspendarea cursurilor se poate face la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din
cadrul unitatii de invatdmant, precum si la nivelul unitatii de invd{imant - la cererea directorului, in
baza hotédrarii consiliului de administratie al unitdtii, cu informarea inspectorului scolar general,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei si Cercetérii;

» Suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitétii de invafamant.

» In situatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetirii poate emite instrucfiuni si cu alte
mdsuri specifice in vederea continuarii procesului educational.

~ Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a ante prescolarilor, prescolarilor
si a elevilor in unitatile de invatdmant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

> In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de urgentd/alertd, Ministerul
Educatiei si Cercetérii elaboreazd si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare
si desfasurare a activitétilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

» In perioada vacantelor se pot organiza activititi educative cu copiii, cu avizul directiei de
sdndtate publica.

» In vederea participarii la activititile educative mentionate, parintii si unitatea de inva{amant
incheie pentru perioada respectiva contract educational.

» In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15 minute dupa fiecare
ord si 0 pauzd de 20 de minute dupi cea de-a doua ord de curs. La clasa pregétitoare si la clasa I,
activitatile de predare-invatare- evaluare acoperd 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitdtilor liber alese, recreative.

» Pentru clasele din invatdmantul gimnazial, liceal, profesional §i din Invatamantul postliceal, ora
de curs este de 50 de minute, cu o pauzd de 10 minute dupa fiecare ord; dupi a treia ord de curs se
poate stabili o pauzi de 15-20 de minute.

» In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotérarii consiliului de administratie al unitdfii de invétimént, cu informarea
inspectoratului scolar.
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CAPITOLUL III
Managementul unitatii de invatamant

Dispozitii generale

1. Resursele umane disponibile pentru realizarea obiectivelor scolii sunt grupate dupd cum
urmeazd: compartimentul de conducere format din director, directori adjuncti, coordonator de proiecte
si programe educative scolare si extragcolare, compartimentul secretariat, compartimentul financiar-
contabil, compartimentul administrativ, cadrele didactice si didactic auxiliare, precum si elevii.
Configuratia unitdtii de Invdtimant precum si relatiile ierarhice dintre compartimentele de lucru si in
cadrul acestora este cuprinsi in organigrama.

2. Programul de desfasurare a activitdtii serviciilor Liceului Tehnologic ,,Mihai Viteazu” Vulcan
este urmatorul:

a. DIRECTOR : Program cu publicul zilnic 13,00-14,00;
b. Director adjunct: Program cu publicul zilnic 13,00-14,00
c. Secretariat: de luni pana joi de la 8,00 - 16,30, vineri 8,00 — 14,00, cu o pauzi de 15 minute
pentru masa.
- program cu publicul : 13,00-16,00;
d. Administrator: zilnic intre 7,00 - 15,00;
e. Contabil: 8,00-16,00 cu o pauzi de masd de 15 minute;
f. Biblioteci: de luni pana joi de la 8,00 — 16,30, vineri intre orele 8,00 — 14,00;
- program cu publicul, intre orele 8,00 — 16,00 de luni pana joi, iar vineri intre 8,00 — 13,00.
g. Laborant: zilnic intre orele 8,00- 16,00;
h. Personal de ingrijire: dela 7,30 1a 15,30 - schimbul 1, 13,30 — 21,30- pentru schimbul II;
k. Personalul muncitor: de la 6 la 14 pentru schimbul I, 14 - 22 pentru schimbul 11, 22- 6
pentru schimbul III, iar pentru muncitorii de intretinere (instalator, tAmplar sofer, electrician) de la 7,30
la 15,30.
3. Orarul de lucru este cel stabilit de conducerea unitétii si care se afiseazd la locuri vizibile

pentru toti salariatii;

Conducerea unititii de invatimant

1. Conducerea scolii este asiguratd de directorul unitétii, directorul adjunct, Consiliul profesoral,
Consiliul de Administratie ca organisme de decizie $i management, respectiv Comisii de lucru din
scoald, Consiliile profesorilor claselor ca organe de lucru. Organigrama scolii, care se aprobd in
fiecare an de citre Consiliul profesoral la propunerea Consiliului de Administratie, este parte a
prezentului regulament. Aceste organisme isi desfagoard activitatea pe baza unor planuri de munca
anuale si/sau semestriale supuse aprobarii Consiliului de Administratie; Acestea devin obligatorii dupa
aprobarea lor. Neindeplinirea  responsabilitdtilor ce revin conform acestor docum féngnstlﬁile
i I*raflem ANAY
se cqnsulté duf;é““
xllgar personah‘xl“

abatere si se sanctioneaza cu notd observatorie de cétre director i Consiliul de Admi
2. Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitétii de invitaiman
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic al
nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprei@\ntatwe la’ mvel 3
de sector de activitate inva{amant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprgzcntatlv’al

11 Str. Nicolae Titulescu, nr. 43, jud. Hunedoara
Tel: +4 (0) 254-570525 Fax: +4(0)254570525,

e-mail: liceul vulcan@yahoo.com , website : http://mihaiviteazuvulcan.ro/




parintilor §i asociatia parintilor, consiliul gcolar al elevilor, autorititile administrafiei publice locale,
precum §i cu reprezentantii operatorilor economici implicati in sustinerea invatdmantului profesional si
tehnic, inclusiv dual si/sau in desfasurarea instruirii practice a elevilor.

Consiliul de Administratie

1. Consiliul de Administratie se organizeazd si functioneazd conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitéfile de invatdmant, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii.

2. Directorul unititii de invdtamant de stat este presedintele consiliului de administratie.

3. Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatdimént nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitétii de invatdmant, cu exceptia situatiei in
care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot desemna alti reprezentanti.

4. In situatii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinta. La sedintele consiliului de administratie participa, de
drept, cu statut de observatori, reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de activitate invafimant preuniversitar din unitatea de invafamaént. La sedintele in care se dezbat
aspecte privind elevii, presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca
reprezentantul consiliului scolar al elevilor, care are statut de observator.

5. Reprezentantul elevilor din liceu §i din invdtamantul postliceal participi la toate sedintele
consiliului de administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a
elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitétilor de inva{amént preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei i cercetarii.

Consiliul de Administratie este organul de decizie al activitatii scolare in domeniile: administrativ,
al programelor de dezvoltare ale scolii, in dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu comunitatea locala,
politici salarial3, financiard, de personal, etc.

Are in componentd 13 membri (participa si un secretar si 3 observatori din partea Sindicatului):

- directorul unitatii;

- 3 directori adjuncti;

- 2 cadre didactice de la LICEUL TEHNOLOGIC Mihai Viteazu.;
- 2 reprezentanti ai Consiliului Reprezentativ al parintilor;

- 3 reprezentanti ai Consiliului Local;

- 1 reprezentant al primarului;

- 1 reprezentant al elevilor.

Directorul

Conform Regulamentului -Cadru din 2020 M.Of. 827 din 09-sep-2020: e
» Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de invatdmant, in Confomlltate tu.leglslatla 1n‘~
vigoare. J 5 b

» Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate define, conform legii, functla de pres;edmte
sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau natlonal :

o TR )

» In cazul vacantarii functiilor de director si director adjunct din unitatile de 1nva§amétnt conducerea
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interimard este asiguratd, pand la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sfarsitul anului
scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detagare in interesul Invatdmantului, prin decizia
inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar
si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

1. in exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitafii de invatamant si realizeazi conducerea executivi a acesteia;

b) organizeazi intreaga activitate educational;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatimant;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unita{ii de invitamant cu cele stabilite la nivel national si
local;

e) coordoneazi procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitatii de
invatamant;

f) asigurd aplicarea §i respectarea normelor de sanitate si de securitate In munci;

g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

h) prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatdmant; raportul este prezentat
in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al
périntilor i a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existi;

2. Inexercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetar;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unititii de Invi{imant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invatamant.

In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invitimantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

3. Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul

de administratie;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invitimant si o propune spre

aprobare consiliului de administratie;

¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru

educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea d@je}o‘r 1n S~1§temul

informatic integrat al invatdimantului din Roméania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern 3‘1

organizare $i functionare a unitatii de invdtdmant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu,

administratie; .
f) elaboreazd proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
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didactic auxiliar si nedidactic §i le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste in baza hotdrérii consiliului de administratie, profesorii diriginti la clase, precum si
coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare $i extragcolare;

h) emite, in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru
al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este
indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate, din randul
cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfdsoard activitatea in structurile respective;

j) emite, in baza hotérérii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitdtii de inva{dmant;

k) coordoneazd comisia de intocmire a orarului cursurilor unitétii de invatdmant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie;

1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatdmant;

n) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invétimant i le supune spre aprobare consiliului
de administratie;

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invi{iméant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistente la ore si prin participiri la diverse activitdfi educative extracurriculare si
extragcolare;

q) monitorizeaza activitatea de formare continu a personalului din unitate;

s) consemneazd zilnic In condica de prezentd absentele si intdrzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

t) isi asumad, aldturi de consiliul de administratie, rezultatele unitétii de Invajamant;

u) numeste si controleazi personalul care raspunde de stampila unitéatii de Invatdmant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatdmant;

w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea gi gestionarea documentelor de evidenta scolara,

X) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei.

y) asigurd implementarea hotarérilor consiliului de administratie;

z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de invi{dmant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii,

intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;
aa) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitétii de

Conform art. 22 directorul emite decizii si note de serviciu.
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Directorul adjunct

1. Directorul adjunct isi desfasoard activitatea in subordinea directorului §i rispunde in fata
acestuia, a Consiliului Profesoral, a Consiliului de Administratie §i a organelor de indrumare, evaluare
si control, pentru activitatea proprie conform fisei postului.

2. Pe perioada concediilor directorului, directorul adjunct are toate prerogativele acestuia,
raspunzéind in fata directorului, a 1.S.J. si a legii pentru toate acfiunile sale;

3. Directorul adjunct are specimen de semniturd pentru documentele financiar-contabile si
rispunde personal pentru documentele pe care le semneaza. Acesta nu are dreptul s& semneze acte de
studii.

4. Perioada concediului anual de odiha al directorului adjunct se aproba de catredirectorul unitatii
de invatamant, iar rechemarea din concediu se pate fae de catre director sau de cétre ISJ HD.

Documante manageriale

Pentru optimizarea managementului unitatii de invafimant, conducerea acesteia elaboreaza documente
manageriale, astfel:
a) documente de diagnozi;
b) documente de prognozi;
c) documente de evidenta.
1. Documentele de diagnozi ale unitatii de invatdmant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invatdmant;
b) raportul anual de evaluare internd a calitatii.

Conducerea unitatii de invatdmant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care sd contribuie la dezvoltarea institufionald si la atingerea obiectivelor
educationale.

Rapoartele anuale de activitate se Intocmesc de cdtre director si directorul adjunct/directorii
adjuncti, dupd caz, se valideaza de citre consiliul de administratie, la propunerea directorului la
inceputului anului scolar urmétor si sunt facute publice pe site-ul unitatii de invatdmant sau, in lipsa
acestuia, prin orice altd forma.

Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cétre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, se valideaza de cétre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului
comisiei, §i se prezintd, spre analiz3, consiliului profesoral.

Documentele de prognozd ale unitatii de invatdmant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii pentru Invatimantul

profesional si tehnic (PAS); _,o«f-;ji,lz__=:;-«,.h
b) planul managerial (pe an scolar); g,-_f' ,;-"; TN
c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial. £ j N-’ T

Directorul poate elabora si alte documente de prognozi, in scopul optlmlzaim managementulul

unitatii de invatamant. VN J
Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognozi pe tetmen; hm‘g §1 se

m»”

elaboreazi de citre o echipd coordonati de cétre director, pentru o perioadd de 3-5 ani.
Acesta contine:
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a) prezentarea unitdfii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu
comunitatea locald si organigrama,

b) analiza de nevoi, alcétuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern (de
tip PESTE);

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invdtdmant, respectiv activitdfi manageriale, obiective,
termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitéti, indicatori de performanta si evaluare.

Planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii (PAS), se dezbate si se
avizeazd de catre consiliul profesoral si se aproba de citre consiliul de administratie. Planificarea
strategica, respectiv planul de actiune al scolii (PAS) este elaborat, pentru o perioadd de 3-5 ani, de
catre o echipa coordonatd de citre director, in colaborare cu partenerii scolii, §i se aprobd de cétre
consiliul de administratie.

Planul de actiune al scolii (PAS) coreleazd oferta educationald si de formare profesionald cu
nevoile de dezvoltare socio-economici la nivel local §i regional, stabilite prin Planul regional de
actiune pentru invatamént (PRAI) si Planul local de actiune pentru invatimént (PLAI).

Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordan{i cu
planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala.

Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invafamant;

c) schema orara a unitdtii de Invdfimant/programul zilnic al unititii de invatAmant
anteprescolar/prescolar;

d) planul de scolarizare.

Capitolul IV
Personalul unititii de invatimant
Dispozitii generale

1. Personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de predare si de instruire
practica, didactic auxiliar si personal nedidactic.

2. Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatile de
invatdmant se face conform normelor specifice fiecérei categorii de personal.

3. Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar i nedidactic in unititile de
invatdmant cu personalitate juridicd se realizeaza prin Incheierea contractului individual de munca
cu unitatea de Invatimant, prin reprezentantul siu legal.

4. Drepturile si obligatiile personalului din invatimant sunt reglementate de legislatia*iﬂ“”ﬁ’fig@are
» ftrebuie sd Indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat $1 s,a ﬁﬁ: apt ot diit p{mm de

vedere medical. ' -ff" I \*‘
» S& aibd o {inutd morald demnd, in concordantd cu valorile pe care t‘\[ebure sd le tfans ta

“ f
._.\ 'J. .

copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta $i un comportament responsabﬂ" :
2%
» 1i este interzis sd desfigoare §i s& incurajeze actiuni de naturd si afecteze vlmagmea ptjla icad a
P
copilului/elevului si viata intimé, privatd sau familiald a acestuia sau ale celorlaf§1 "salariati din

4.’

unitate.
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» 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum §i sd agreseze verbal, fizic sau emotional
copiii/elevii si/sau colegii.

» are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii programului
scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

» are obligatia sd sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asisten{d sociald/educationald
specializata, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice
incalcdri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legéturd cu aspecte care le afecteazi
demnitatea, integritatea fizica si psihica

5. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se
afld in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de
invd{amant.

6. La nivelul Liceului Tehnologic ,Mihai Viteazu” Vulcan functioneazd, urmatoarele
compartimente/ servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte
compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

Personalul didactic

1. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.
Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continud, in conditiile legii.
3. In unitatea noastra, se organizeazi pe durata desfasurarii cursurilor serviciul pe scoali. Atributiile
personalului de serviciu sunt stabilite prin regulamentul de organizare si functionare.

Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invitiméant

3

+ Coordonarea pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

1. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extragcolare este un cadru didactic
titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie..
2. Coordoneazi activitatea educativd din unitatea de invatimaént, initiaza, organizeaza si desfasoara
activitati extrascolare la nivelul unitafii de Invafamant, cu dirigin{ii, cu responsabilul comisiei de
invatimant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu
consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali $i neguvernamentali.
3. Directorul unititii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extragcolare.
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extragcolare are urmatoarele atribuii:
» coordoneazi, monitorizeazd si evalueazd activitatea educativa nonformala “dj.a_ilil:tatea de

invatdmant; /—m\
» avizeazd planificarea activititilor din cadrul programului actlyifafﬂ@r‘gdugéﬁlve ale

':.n‘

clasei/grupei; oy [E2h) &
» elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative siolare §1 extraiscolare in

conformitate cu planul de dezvoltare instituionald, cu directiile stabilite de citre ms'bectoratul

scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al parmtllormﬁa;e%ﬁﬂor si il
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supune spre aprobare consiliului de administratie;

» elaboreazd, propune $i implementeaza proiecte de programe educative;

# identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor, precum
si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al
périntilor si asociatiei de périnti, acolo unde exista;

» prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acestelia;

» disemineazd informatiile privind activititile educative derulate in unitatea de Inva{amant;

» celaboreazd tematici si propune forme de desfigurare a consultatiilor cu périntii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

~ faciliteazd vizite de studii pentru elevi, in tard si in strdindtate, desfisurate in cadrul
programelor de parteneriat educational;

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte i programe educative gcolare si extragcolare confine:

- oferta educationald a unitatii de invatdmant in domeniul activitd{ii educative extrascolare;

- planul anual al activitétii educative extrascolare;

- programe de parteneriat pentru realizarea de activitd{i educative extrascolare;

- programe educative de preventie §i interventie;

- rapoarte de activitate anuale;

- documente care reglementeazi activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativi extrascolaré.

+ Profesorul diriginte

1. Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din invafdmantul gimnazial, liceal, profesional
si postliceal. Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd
formatiune de studio, iar in cazul Invd{dméantului primar, atributiile dirigintelui revin
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar.

2. Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitétii de invitdmant, in baza hotararii
consiliului de administratie. La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in méisura

ilitatilor, principiul continuititii, astfel incat clasa si aiba acelasi diriginte pe parcursul unui
nivel de invatamant. De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau
suplinitor care are cel pufin o jumitate din norma didactica in unitatea de Inva{imant si care preda
la clasa respectiva.

3. Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevdzute in fisa postului cadrului didactic.
Profesorul diriginte realizeazd anual planificarea activititilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea
se avizeaza de ciétre directorul unitatii de Invafdmant. N

Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt” Qbhg&t()tu §1 sunt

desfasurate de profesorul diriginte astfel: '

- in cadrul orelor din aria curriculard consiliere gi orientare;

- 1in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previ uta exa de consﬂre}e si
. uf intervaf orar
in care se vor desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orlentare@ggi"g

orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul d ‘élé 1,

alé, care
va fi adus la cunostinta elevilor, paringilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate

18 Str. Nicolae Titulescu, nr. 43, jud. Hunedoara
Tel: +4 (0) 254-570525 Fax: +4(0)254570525,
e-mail: liceul_vulcan@yahoo.com , website : http://mihaiviteazuvulcan.ro/




acestor activitati se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invafimént, iar ora respectivi
se consemneaza in condica de prezenta.

4. Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parin{ii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a
elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora.
In situatii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
aceste intdlniri se pot desfisura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

5.  intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuald. La aceasti intalnire,

la solicitarea périntelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Profesorul diviginte are urmdtoarele atribufii:

1. organizeazd si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intdlniri cu pdrintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de cate ori

este cazul;

d) actiuni de orientare gcolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitdfi extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatimant si in afara acesteia, inclusiv

activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatitura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte i implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activititilor

scolare §i pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ, care ii implici pe elevi;

b) cabinetele de asisten{d psihopedagogicd, in activitéti de consiliere si orientare a elevilor clasei;

c) directorul unitdtii de invdtamant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi, pentru

inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative

referitoare la Intrefinerea §i dotarea silii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situafii deosebite, apérute in legatura cu colectivul de elevi;

d) comitetul de périnti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeazi activitatea

elevilor §i evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri 1mphca{1vm»actw1tatea

educativi scolard si extragcolard; f/.;,.’/ ----- ;‘ \\

€) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si af actelﬂr de” %tudu ale

elevilor clasei;
4. informeaza:

functionare a unitatilor de invatdmant;
b) elevii §i périntii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si
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examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

c) parin{ii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor, despre
frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu parintii sau reprezentantii
legali, precum si In scris, ori de céte ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absen{e nemotivate;
informarea se face in scris;

€) parin{ii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situafiile de corigen{d, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de cétre conducerea unitdfii de inva{dmant, In conformitate cu
legislatia In vigoare sau figa postului.

Profesorul diriginte mai are i urmétoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare gcolard ale elevilor (nume, initiala tatélui,
prenume, numar matricol);

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament.

¢) propune, in cadrul consiliului clasei §i in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecdrui elev, in
conformitate cu reglementdrile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

€) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia scolard a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o consemneazd in
catalog si in carnetul de elev;

g) realizeazi ierarhizarea elevilor la sférsit de an gcolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

i) intocmeste calendarul activitdtilor educative extragcolare ale clasei.

Personalul nedidactic

1. Fiecare angajat este obligat sd cunoasci si sd respecte sarcinile de serviciu specifice fisei postului;

2. Fiecare angajat va cunoaste Normele de Protectia Muncii si Normele Privind Prevenirea si
Stingerea Incendiilor. Angajatul este obligat si semneze fisa de protectia muncii;

3. Programul de lucru se va stabili in functie de cerintele unitafii fard a depési 8 ore zilnic;

4. Neindeplinirea sarcinilor de serviciu se penalizeazi cu 5% din salariu pe o luna;

5. Intarzierea, plecarea din unitate inainte de expirarea timpului de lucru se penalizeaza cu retinerea a

10% din salariu pe o luné;

6. Personalul de ingrijire are obligatia de a semnala, in scris, eventualele defectlum sau-deteriordri de
bunuri, din sectorul sau de activitate. E /»,:ﬂ’““"‘\'\{

7. Angajatii scolii raspund material de dotérile din sectorul lor de activitate; ;‘ o /5 ‘?“ﬂ-rv-i;?,ux

8. Sustragerea de bunuri sau gestionarea frauduloasd se sancfioneazd cu deffacefea contractulm de

muncé; \ S e
9. Se interzice angajatilor scolii sa poarte discutii neprincipiale intr-un hmb‘al trrv;a“l. Conﬂlctele

apdrute intre angajati se analizeaza de cétre Comisia de disciplind; e
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10. Angajatul in stare de ebrietate, in timpul serviciului va fi scos din program si sanctionat cu
diminuarea salariului cu 15% pe o lund. Dac3 abaterea se repetd, i se va desface contractul de
munca;

11. Angajatii care activeazd In sectoarele secretariat si contabilitate au obligatia de a pistra
documentele in deplind securitate si de a pastra secretul de serviciu;

12. in incinta scolii, in timpul programului, angajatii nu vor desfasura activitati care sa perturbe
procesul de invidtidmant;

Angajatilor le este absolut interzis s& aplice pedepse corporale elevilor sau sa profereze
consulte la adresa acestora.

13. Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevdzute de legislafia in vigoare si de
contractele colective de munci aplicabile.

14. Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate de
director. Consiliul de administratie aproba comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului.

15. Angajarea personalului nedidactic se face de catre director, cu aprobarea consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

16. Activitatea personalului nedidactic este coordonati, de reguld, de administratorul de patrimoniu.

17. Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administrator si se aprobi de citre
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatimant.

18. Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in functie
de nevoile unitdtii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

19. Administratorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitdti decat cele necesare unitiii

de invajamant.

Evaluarea personalului din unititile de invitimint

Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de munci
aplicabile si se realizeaza in baza fisei de evaluare adusa la cunostinta la inceputul anului scolar si se
realizeazd la sfarsitul anului calendaristic. Conducerea unitatii de invatimant va comunica in scris
personalului didactic/nedidactic rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

Capitolul V

Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant

Consiliul profesoral

1. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de
instruire practica. Presedintele consiliului profesoral este directorul. TR

2. Consiliul profesoral se intrunegte lunar sau de céte ori este nevoie, la propunj;ré;r dlreptorulul sau

la solicitarea a minimum 1/3 din numérul personalului didactic de predare si instruire practlcﬁ A j‘i

3. Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practicd are dreptil: §5: pélrtlmpe toate

sedintele consiliilor profesorale din unititile de invatimént unde isi desfﬁ:§c}ma actwﬂatea $t ; re

obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatimanf unde decja”fa in
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scris, la Inceputul fiecdrui an gcolar, cd are norma de bazi. Absenta nemotivati de la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invdtaméint unde are norma de bazi se considerd abatere
disciplinara.
4. Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total
al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare i instruire practici, cu norma de bazi in
unitatea de invatamant.
5. Hotérérile se adopti prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumaitate plus unu din numairul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei.
6. Directorul unitatii de invdtdmant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de
consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.
7. La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbituta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de inva{imént, reprezentanti
desemnati ai périntilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici §i ai altor parteneri educationali. Pot participa si reprezentantii organizatiilor
sindicale representative.

8. La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia s& semneze

procesul-verbal de sedinta,

9. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de

procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind §i se inregistreazi. Pe ultima pagini, directorul
unitdtii de inva{dmant semneazi pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila
unitétii de Invatamant.

10.  Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este Insotit de un dosar care contine anexele

proceselor- verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesiziri etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat,
ale cdrui chei se géasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatadmant.

11. Insituatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii

exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfidsura on-line, prin mijloace electronice de

comunicare, in sistem de videoconferint.

Consiliul profesoral are urmdtoarele atribufii:

- alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

- dezbate, avizeazd §i propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invitamant;

- dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiri sau modificiri ale
acestora,

- aproba raportul privind situatia scolara semestriala si anuali prezentat de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invatamant primar/profesor-diriginte, p _eswml situafia scolard
dupa incheierea sesiunilor de amanéri, diferente si corigente; L 2

- hotéraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care[savmtésc abateh p\otrmt
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare! §1 fnncponar 'ei: u,mta;n de

invatadmant si ale statutului elevului; ‘b‘-. ‘12-
- valideazi notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la pq\rtare ma1 n/l}m' de "bine",
pentru elevii din invatdméantul primar; o
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- dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si functionare a unititii de invafdmant;

- alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitatii,
in conditiile legii;

- indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

Consiliul Clasei

1. Consiliul clasei functioneaza in invatdmantul primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal si
este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un
parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invitamantul postliceal
s, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatdmantul primar, $i a reprezentantului elevilor
clasei respective, desemnat prin vot secret de cétre elevii clasei.

2. Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitaméntul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invagdgmantului gimnazial, liceal, profesional si postliceal.

3. Consiliul clasei se Intruneste cel putin o datd pe semestru sau ori de cite ori este necesar, la
solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

4. 1in situafii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfdsura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem
de videoconferinti.

Consiliul clasei are urmdtoarele atributii:

- analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

stabileste masuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cét si
pentru elevii cu rezultate deosebite;

- stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7,00, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru invatiméantul
primar;

participd la intdlniri cu périntii si elevii ori de cédte ori este nevoie, la solicitarea

invatatorului/institutorului/profesorului pentru invétamantul primar/profesorului diriginte sau a cel
putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

analizeazd abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatitorului/institutorului/profesorului
pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu

votul a jumatate plus unu din totalul membrilor séi. La sfarsitul fiecédrei sedinte a consiliului clasei, toti

membrii au obligatia sd semneze procesul-verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu

procese-verbale ale consiliilor clasei. i

ofstrul de procese-

Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Re
= =
numerotate si

verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proc

[ .|
selor;

oy

indosariate pentru fiecare sedinta.
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Comisiile din unitatea de invitimant

La nivelul unitati de invatdmant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar $i ocazional.

Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare §i asigurare a calitafii;

¢) comisia de securitate si sanitate Tn munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii In mediul
scolar si promovarea interculturalitétii.

Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt:

1. Comisia pentru programe $i proiecte educative;

2.Comisia de perfectionare si formare continua

3.Comisia consiliere, orientare(comisia dirigintilor) si activitati extrascolare

4.Comisia pentru examenele organizate de unitatea de Invitdmant (examene de corigentd, de incheiere
a situatiei scolare, examene de diferente)

5.Comisia pentru cercetare disciplinari prealabild

6. Comisia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru elevi: Bani de liceu, Burse

sociale, de studiu si de merit, Euro 200, burse profesionale, rechizite

7.Comisia pentru gospodérirea bunurilor materiale si inventariere

8.Comisia de casare si valorificare a materialelor rezultate

9.Comisia de receptive

10.Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii
11.Comisia de gestionare SIIIR

12.Comisia pentru salarizare

13.Comisia de selectionare anuald a documentelor create, ce urmeazi a fi arhivate
14.Comisia pentru elaborarea, organizarea, monitorizarea CDS-urilor

15.Comisia de intocmire a orarului si asigurarea serviciului pe scoald

16.Comisia de implementare a Strategiei Nationale Actiunea Comunitard (SNAC)
17.Comisia pentru prevenirea esecului si abandonului scolar (CPEAS)
18.Comisia program “Lapte, corn, mere”

19. Comisia de organizare, functionare si evaluare a programului A doua sansa”
20.Comisia pentru mentorat

21.Comisia de recensdmant gcolar

22. Comisia de revizuire PAS, ROI, ROF =

Comisiile se constituie anual, isi desfdsoard activitatea pe baza deciziei
directorul unitatii de invatamant. Consiliul de Administratie poate decide fo
responsabilii comisiilor sunt numiti de Consiliul de Administratie. - :
Fiecare comisie va detine o mapd care va contine: dosarul de procese- verbala. structura comisiei,

regulamentul de functionare al comisiei si alte acte normative privind activitatea comisiei; planunle de
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activitate, rapoartele de analiza a activitatii, alte materiale. Mapa este administratd de responsabilul

comisiei, si va fi pastratd la dispozitia directorului.

Comisia pentru Curriculum

L.

Comisia pentru Curriculum este compusd din responsabilii tuturor comisiilor metodice,

directorul scolii, responsabilul comisiei pentru intocmirea orarului. Presedintele comisiei este

directorul. Componenta comisiei este aprobati in fiecare an scolar de Consiliul Profesoral.

2. Comisia pentru Curriculum elaboreaz:

- proiectul curricular al gcolii: discipline optionale, finalitdti si obiective ale scolii, metodologia
de evaluare, criterii de selectii ale elevilor;

- oferta educationala a scolii si strategia promotionald; analizeaza CDS;

- criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corecta a schemelor orare;

- metodologia de aplicare a activitétii de consiliere si orientare;

- planuri anuale §i semestriale de munca.

Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului Profesoral.

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC)

1.

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii este formatd din 12 membri. Conducerea ei

operativa este asiguratd de conducatorul organizatiei sau de un coordonator desemnat de acesta.

2. Componenta comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitétii cuprinde:

3,

- 8 reprezentanti ai corpului profesoral;

1 reprezentant al parintilor;

1 reprezentant al Consiliului Local;
1 reprezentant al sindicatului;

- 1 reprezentant al elevilor.
Membrii comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitatii nu pot indeplini functia de director sau

director adjunct in institutia respectivd, cu exceptia persoanei care asigurd conducerea ei operativa.
Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitd{ii poate fi remuneratd, cu

respectarea legislatiei In vigoare.
4. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calittii are urmatoarele atributii:

s

e

»r

elaboreaza si coordoneazid aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si asigurare a
calitiitii, aprobate de conducerea unitatii scolare, conform domeniilor i criteriilor prevdzute de
legislatia in vigoare;

elaboreaza anual un raport de evaluare internd privind calitatea educafiei in unitatea gcolard
respectivd, pe baza ciruia directorul elaboreazd raportul general privind starea si calitatea
invatimantului din unitatea scolard. Raportul este adus la cunogtinta tutugg);g;)gneﬁc_igrilor, prin

et q

afisare sau publicare si este pus la dispozitia evaluatorului extern; il 2 ~dUsey

ARl .
elaboreaza propuneri de imbunétatire a calitétii educafiei; T4 T,

& 1 A a 2 2 A > ing doa T : p i 3 e .
coopereazd cu agenfia romand specializatd pentru asigurarea cﬁiiajm cu alte. agentii si
1 L3 ! b &7

organisme abilitate sau institutii similare din tard ori din striinétate, pkﬁﬁﬁ{:ﬁit;leg‘ii,f-

S

5. Activitatea comisiei este reglementatd prin Regulamentul de func‘;?éhaiféj‘wﬁ}_ﬁo}j}si% pentru

evaluarea si asigurarea calititii, regulament aprobat in Consiliul de Administratie;'

i, £
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Comisia de securitate i sindtate in munca si pentru situatii de urgenta

1. Este constituitd §i functioneaza in conformitate cu Legea 90/1996 privind normele generale de

protectie a muncii.
2. Comisia are in componenta de regula si sefii de catedri ai disciplinelor ce folosesc laboratoare,

séli de sport, dirigintii claselor, secretar.

3.

Componenta comisiei se stabileste la fiecare Inceput de an scolar si este coordonata de un

responsabil desemnat de Consiliul de Administratie.

4. Atributiile Comisiei de protectie a muncii constau in:

3

LS
>

»

elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activititi {inand cont de
riscurile si accidentele ce pot interveni,

organizarea instructajelor periodice de protectie a muncii pe activitati;

efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activititi extracurriculare (de cétre
conducétorii activitédtilor);

elaborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot apérea in scoald g1
in afara scolii;

asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitdtilor gcolii in colaborare cu
administratia;

urmireste respectarea de citre tofi elevii si de personalul din unitate a normelor de protectia
muncii;

5. Comisia de securitate si sdnitate in munci se Intruneste semestrial i ori de cate ori este nevoie.

6.

Responsabilului ISU (PSI si de protectie civili) este desemnat de cétre director la Inceputul

fiecarui an scolar:
7. Atributiile responsabilului ISU sunt:

s

»

Y

Organizeaz3 activitatea de prevenire $i stingere a incendiilor prin planul anual de muncé;
Urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de prevenire §i
stingere ce revin personalului si elevilor precum si consecintele diferitelor manifestdri de
neglijentd si nepasare;

Responsabilul PSI realizeaza instructajul periodic pentru toti angajatii din unitate;

intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd conducitorului de unitate
fondurile necesare;

Instaleazd planurile de evacuare in caz de incendiu §i normele de comportare in caz de
incendiu;

Elaboreazd materiale informative si de documentare care s fie utilizate de diriginti, profesori,
laboranti in activitatea de prevenire a incendiilor;

Stabileste unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in privinta
calamitatilor provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om

vy
(incendii, rdzboaie, poluare radioactivi, chimica, etc.);

Elaboreazi PLANUL UNIC AL SCOLII PENTRU SITUATII D 'URGENTA care sa vizeze
pregitirea elevilor pentru a reactiona rapid si eficient in cazul p 'educErn aumdentel}ar mai sus

mentionate; :
Stabileste si mentine contacte permanente cu factorii responsa' 111 in protec;ne cmla de la
nivelul judetului Hunedoara (Inspectorat Scolar, Inspectoratul pentru’ sﬂuatn de urgenta ete.);
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» Elaboreazd materiale informative pentru documentarea profesorilor si elevilor in protectie
civild; organizeazd lectii deschise, dezbateri, include teme adecvate in tematica orelor de
dirigentie.

Y

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in
mediul scolar i promovarea interculturalititii

1. Comisia este formatd din director adjunct, psiholog scolar, responsabilul comisiei dirigintilor, 8
cadre didactice, reprezentanti ai Consiliului elevilor, un reprezentant al autoritatii publice locale si
liderul sindical cu rol de observator.

2. Comisia are urmétoarele atributii:

> Elaboreaza, aplicdi si evalueazi modul de indeplinire a obiectivelor incluse in Planul

operational al unititii privind reducerea fenomenului de violentd in mediul scolar;

~ Elaboreaza strategii pentru reducerea fenomenului de violentd in mediul scolar;

Intervine in cazul conflictelor dintre elevi;

N

» Aduce la cunostinta dirigintelui si Comitetului de parin{i abaterile disciplinare ale elevilor,
pentru sanctionarea conform prezentului regulament;
» Propune Consiliului Profesoral sanctiunile aplicate elevilor.

Comisia pentru programe si proiecte educative

1. Comisia educativd coordoneaza activitatea educativd, se constituie la inceputul fiecarui an
scolar;

2. Responsabilul comisiei educative este consilierul educativ;

3. Comisia educativd se intruneste de doud ori pe semestru sau de céte ori responsabilul sau echipa
manageriala considerd necesar;

4. Comisia educativd coordoneazi activitatea Consiliului elevilor;

5. Comisia educativd coordoneazd parteneriatele, organizeaza colaborarea scolii cu alti factori
educationali: familia, comunitatea locala, parinti etc.

Comisia consiliere, orientare si activititi extrascolare

1. Este alc#tuitd din dirigintii tuturor claselor din unitate si este coordonata de consilierul educativ.
Atributiile comisiei sunt in principal urmétoarele:

Asigurd planificarea si desfdsurarea activitatilor educative prin orele de dirigentie si prin
activitdfi extrascolare;

'

Asigura dezvoltarea unei colaboriri eficiente cu familia;
Diversificd modalititile de colaborare cu familia;

- Contribuie activ la dezvoltarea personalitatii elevilor; 3
- Orgamzeaza reuniuni de informare a parmulor cu prlwre la doc m,enteié prlvmd *reforma

- Consulta parintii si elevii la stab111rea Curriculumului la decizia §c0111 alcatuxrea schemeior orare
si a programului scolar al elevilor; : /
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- Sustine activitatea asociativd a parintilor din unitate si a Comitetului reprezentativ al périntilor
pentru sprijinirea gcolii in activitatea de imbunétitire a performantei scolare si a frecventei
acestora, in organizarea si desfésurarea activititilor extracurriculare;

- Sprijind organizarea de lectii demonstrative pentru parinti, serbéri aniversare, activititi sportive,

etc.

- Asigurd consultatii pedagogice, lectorate cu périntii, reuniuni comune cu elevii §i parintii
acestora;

- Colaboreazi cu Comitetele de parinti pe clasi;

- Intretine corespondenta cu parintii elevilor din unitate;

- centralizeaza: cercurile propuse de fiecare catedra, elevii participanti, programul cercurilor;
- propune activitdti pentru petrecerea timpului liber (spectacole, tabere, seri distractive...);
- organizeaza activitatea corului, formatiile culturale si sportive;

- coordoneaza pregitirea si desfasurarea serbarilor scolare, a concursurilor scolare, etc.

- Faciliteaza participarea elevilor la viata sociala a clasei, scolii si comunitétii locale;

- Asigurd dezvoltarea unei colaboriri eficiente cu ONG-uri, etc.

- Organizeazd activititi educative extragcolare in colaborare cu diversi parteneri (Consiliul
elevilor, Consiliul reprezentativ al parintilor, ONG-uri, etc.)

Profesorul diriginte/consilier educativ al clasei
1. Raspunde si coordoneaza intreaga activitate educativa a clasei.
2. Profesorul diriginte va intocmi urmétoarele documente:

@]
(O]
0]
o

O

fisa clasei;

planul de activitate anual;

planul de activitate semestrial (planificarea temelor, activitati extracurriculare);

caietul dirigintelui (care trebuie sd contina fisa psihopedagogicd, date personale, date
familiale, fisa de evaluarea randamentului si progresului scolar ale elevilor);

contributii la comisia dirigintilor pe scoala.

Comisia pentru cercetare disciplinari prealabila

1. Comisia se poate organiza pe 3 domenii:

»  Disciplind profesori;
» Disciplind elevi;
» Disciplind personal;

2. Comisia activeaza si intervine atunci cand este cazul, asigurand analiza tuturor situatiilor de
nerespectare a legislatiei i ludnd masurile legale ce se impun pentru ameliorarea activitatii. Cerceteaza
presupusele abateri disciplinare ale personalului didactic, nedidactic sau didactic auxiliar sau ale
elevilor unitatii;

3. Comisia pentru cercetare disciplinard prealabild, numiti de director, intocmesté-iln"proces-
verbal/referat/raport care este prezentat Consiliului Profesoral (in cazul elevilor), fespectiv Consiliului
de Administratie (in cazul personalului didactic, nedidactic si didactic auxiliar), pentru inceperea
cercetdrii propriu-zise, conform LEN1/2011, al Codului muncii, al Regulameni;ului de organizare si
functionare a unitatilor din invatdmantul preuniversitar si a prezentului regulament;

4. Comisia are si rol ameliorativ, de mediator atunci cand este cazul. "
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Comisia pentru acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru elevi (rechizite,
bani de liceu, calculatoare, etc.)

1. Comisia este numitd de catre directorul unitatii.

2. Comisia are urmitoarele atributii:

> Preia dosarele de bursi, rechizite, programul EURO 200, ,,Bani de liceu”, de la elevi si verifici
existenfa actelor necesare;

» Aplicd criteriile generale pentru stabilirea elevilor beneficiari de burse, rechizite, programul
EURO 200, ,,Bani de liceu” asigurand respectarea legislatiei in vigoare;

> Predi dosarele depuse de elevi gi verificate de cétre comisie la Inspectoratul Scolar al Judetului
Hunedoara in termenele stabilite;

Comisiile pentru gospodirirea bunurilor materiale si inventarierea, casarea si valorificarea
materialelor rezultate si receptie

1. Aceste comisii sunt stabilite de catre Consiliul de Administratie, de reguld din personalul
implicat in activitatea legatd de receptia respectiva: director, secretar, contabil, administrator
patrimoniu, profesori de specialitate, etc. Verificd si face receptia, casarea bunurilor si materialelor la
achizifionarea lor, pe baza documentelor primite de la furnizor;

2. Elaboreaza documentele necesare pentru atribuirea contractelor de achizifii publice si asiguri
achizitionarea diferitelor bunuri si servicii, atunci cand este cazul, conform legislatiei in vigoare.

3. Realizeazd inventarierea bunurilor si mijloacelor fixe aflate in unitate, propune spre casare
bunurile scoase din uz, face sectia ofertelor pentru achizitionarea bunurilor necesare unitifii;

Comisia pentru consiliere si orientare profesionali
1. Este stabilitd de Consiliul de Administratie.

2. Responsabilul comisiei este profesorul psiholog.
3. Atributiile comisiei sunt urmétoarele:
» Asigurd participarea motivatd la initierea §i derularea propriului traseu de invatare al
elevilor;
Realizeazi consilierea si orientarea profesionali a elevilor;
Asigurd consilierea in alegerea carierei;

A A

Asigura consilierea pentru elevii performanti;
» Asigurd dezvoltarea unor strategii personale pentru evitarea esecului scolar.
4. Comisia colaboreazi cu Consiliul elevilor, Consiliul parintilor, Comisia dirigintilor si Comisia
pentru esecului si abandonului gcolar.

Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii, de monitorizare si control
intern frecventei si notarea ritmica

1. Comisia este desemnaté de cétre conducerea unitatii.

2. Atributiile comisiei sunt:
» Saurmdreascd In permanenta ritmicitatea notarii, situatia frecvente ele:vllor $1 masunle luate

de cétre diriginti;
> S& urmireascd modul de completare a condicii de prezentd de cafrc cadrele dldamce sl

restul personalului din unitate;
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Sa urmareascd in permanentd modul in care rezultatele elevilor sunt notate in carnetele de
note;

Verifica corectitudinea cu care se completeaza cataloagele de citre cadrele didactice;
Asigurd programarea corectd a lucrdrilor semestriale pe clase, pentru a evita supra
aglomerarea elevilor;

Verificd, semestrial, modul de completare a documentelor scolare la nivelul serviciului
secretariat.

3. Comisia intocmeste lunar un raport pe care in inainteaza conducerii unittii.

Comisia de intocmire a orarului si asigurarea serviciului pe scoali

1. Comisia de intocmire a orarului si asigurarea serviciului pe scoald, este formatd din membri

desemnati de director si este aprobata de Consiliul de Administratie.

2. Atributiile comisiei sunt urmatoarele:

» alcdtuieste orarul scolii, organizeaza serviciul pe scoald pentru profesori si-1 propune

directorului spre avizare;

» intocmeste Regulamentul de desfdsurare a serviciului pe scoald, regulament care este

aprobat de citre Consiliul de Administratie;

» modifica orarul scolii cand este cazul (miscarea cadrelor didactice, comuniciri M.E.N_, 1.S.J.

...), afiseazi orarul claselor si al cadrelor didactice si asigurd transmiterea la clase.

3. Programul de functionare al scolii este stabilit in fiecare an, inainte de inceperea cursurilor de

Consiliul de Administratie. Modificarile ulterioare sunt efectuate de Consiliul de Administratie cu

aprobarea Consiliului Profesoral.

4. Planificarea se face in 3 exemplare, unul la comisie, unul la secretariat si altul care se afiseaza

in cancelarie.

5. Serviciul pe scoala al profesorilor se desfisoari astfel:

.

’

v

Zilnic, serviciul pe scoald va fi asigurat de profesorii programati. Programarea serviciului pe
scoald se stabileste la inceputul fiecdrui semestru, profesorii iau cunostingd prin afisarea
graficului la avizier;

Fiecare cadru didactic are obligatia de a Indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoals,
conform graficului stabilit la inceputul semestrului si afisat in cancelarie;

Invoirea cadrului didactic de la serviciu pe scoald se accepta doar daci acesta are motive
foarte bine Intemeiate. Acesta are datoria si anunfe responsabilul ce intocmeste graficul
profesorilor de serviciu, si si-si giiseasci singur un inlocuitor. in cazul in care un cadru
didactic lipseste in interesul scolii sau pe motive medicale responsabilul cu serviciu pe
scoald are obligatia de a gési un inlocuitor pentru acesta.

indatoririle profesorului de serviciu sunt stipulate in regulamentul serviciului L pe scoala

.'-\

/_n

Profesorul de serviciu coordoneaza intreaga activitate din scoald in ab fa dlrectomlm a
directorilor adjuncti si a consilierului educativ. *

i

Profesorii i elevii de serviciu pe scoald vor respecta procedurlleg serv;clulm pe sooala
elaborate in unitate si aprobate in Consiliul Profesoral; Eﬁ VR ol
Dacé profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctagl in ﬁ$a de eva}:fiare
anuald, la propunerea sefului Comisiei educative. .

i
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Comisia pentru prevenirea esecului si abandonului scolar (CPEAS)

1. Comisia este formatid din psiholog scolar, responsabilul comisiei dirigintilor si 3-4 cadre

didactice.

2. Comisia are urmétoarele atributii:

» Elaboreazi, aplici si evalueazd modul de indeplinire a obiectivelor incluse in Planul
operational al unitatii privind prevenirea esecului i abandonului scolar;
Elaboreaz strategii pentru reducerea egecului si abandonului gcolar;
Depisteaza cazurile de elevi predispusi la esec sau abandon gcolar;
Urmareste in permanentd evolutia cazurilor de elevi predispusi la esec sau abandon scolar;
Coordoneazd activitatea invétatorilor/dirigintilor in vederea intocmirii planurilor
personalizate de interventie in vederea reducerii §i prevenirii fenomenului de esec sau

A S A

abandon scolar.,
3. Comisia intocmeste rapoarte semestriale cu privire la fenomenul de egec sau abandon gcolar pe

care le Tnainteazi conducerii unitéfii.

Capitolul VI

Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si
nedidactic

Compartimentul secretariat

Compartimentul secretariat cuprinde, posturile de secretar-gef, secretar si informatician.
Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitdtii, aprobat de director, in baza hotdrérii consiliului de
administratie.

Compartimentul secretariat are urmdtoarele atribufii:

transmiterea informatiilor la nivelul unitétii de Tnvatimant;

intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, péstrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidenfei acestora §i rezolvarea  problemelor privind migcarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotéararilor consiliului de administratie;

rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor §i evaludrilor_nationale, ale

concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor de fisa post bgyu L
completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate s1 arhivarea doc r:é}ﬁ/@j@nrgiér\itoare la
situatia scolara a elevilor si a statelor de functii; =il A
procurarea, completarea, eliberarea §i evidenta actelor de studii si a do(iumente]or scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al ac‘tclor de studii si al

documentelor de evidenii scolard in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordm al ministrului
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educatiei §i cercetérii,

- selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupé expirarea termenelor de
péstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare"”, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei gi cercetarii;

- pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate §i semnate de persoanele
competente, in situafia existentei deciziei directorului In acest sens;

- intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei
in vigoare sau fisei postului;

- 1Intocmirea statelor de personal;

- Intocmirea, actualizarea $i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant;

- calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

- gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

- Intocmirea si actualizarea procedurilor activitifilor desfasurate la nivelul compartimentului, in

conformitate cu legislatia in vigoare;

orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele

colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul

intern, hotérarile Consiliului de Administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
Secretarul-sef/Secretarul unitafii de invd{imént pune la dispozitia personalului condicile de prezenta,
fiind responsabil cu siguranta acestora. In perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie,
intr-un fiset securizat, iar in perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.
Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricédror acte de
studii sau documente scolare de obfinerea de beneficii materiale.

Compartimentul financiar

In cadrul serviciului financiar sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantare si
contabilitate.

Serviciul financiar este subordonat directorului Liceului Tehnologic Mihai Viteazu si are urmatoarele
atributii:

a) desfasurarea activititii financiar-contabile a unitétii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitétii de invdtamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotérérile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare
si contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodicé a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitdtii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patr'm@mul umtatu de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor; :

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;
h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in siﬁ({a
si ori de cdte ori consiliul de administratie considera necesar; \
i) intocmirea lucrédrilor de inchidere a exercitiului financiar;
j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatdmant fata de bugetul de-stat, bugetu]
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asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotdrari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitafii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevdzute de normele
legale in materie;

o) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislafia in vigoare si hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Intreaga activitate financiari a Liceului Tehnologic Mihai Viteazu se organizeazi si se desfdsoard cu
respectarea legislatiei in vigoare.

Activitatea financiara a unitatii de invatdméant se desfasoard pe baza bugetului propriu.

Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeazi programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrérii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Este interzisa angajarea de cheltuieli, dac nu este asiguratd sursa de finantare.

Compartiment administrativ

Organizare si responsabiliti(i

Compartimentul administrativ este subordonat directorului Liceului §i are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curifenie
si gospoddrire a unitétii de invatdmant;

¢) intrefinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitéii de inva{dmant;

e) receptia bunurilor, serviciilor §i a lucrérilor, printr-o comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea $i migcarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitd{ii de Invé{dmént privind

sanitatea si securitatea in munci, situatiile de urgenta i P.S.L;
i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a ¢
j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislagi?{ in

consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa.

Management administrativ
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» Inventarierea bunurilor Liceului Mihai Viteazu se realizeaza de cétre comisia de inventariere,
numitd prin decizia directorului.

» Modificarile care se opereazd in listele ce cuprind bunurile aflate In proprietatea unitatii de
invafamant se supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitérii compartimentelor functionale.

» Bunurile aflate in proprietatea unitétii de invitamant de stat sunt administrate de catre consiliul
de administratie.

» Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitafii

de invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

Centrul de documentare si informare

Centrul de documentare si informare functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, $i a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului
educatiei si cercetérii.

In situatii exceptionale, bibliotecarul sau profesorul documentarist poate primi si alte atributii din
partea conducerii unitatii de invatamant.

In unitatea noastra de invatimant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la centrul de

documentare si informare

Capitolul VII

Elevii

Dobéndirea si exercitarea calititii de elevi

Dobéandirea calitdtii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in unitatea noastrd de
invatdmant ca urmare a solicitérii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

» Inscrierea in invataméntul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei §i cercetarii.

» In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestéri de oboseald sau de neadaptare
scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de inva{dmaént o solicitare de
retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzitoare
nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a parintelui, reinscrierea se poate face §i in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

» Inscrierea in clasa a IX-a din invafamantul liceal sau din invatdméntul profesienat-respectiv in
anul [ din invatamantul postliceal, inclusiv invatdmantul profesional i t "”Hﬁal"“se face in
conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educati Ls ;:srceféﬂm

]Z Yéderl spemﬁce de

~ Elevii promovati vor fi inscrigi de drept in anul urmaétor, dacd nu existd

admitere in clasa respectivd, aprobate prin ordin al ministrului educatiei ;'C rcetérn v

» Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor $i prin partlclpaze .1a actwrca;ﬂe

existente in programul liceului.
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» Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecrui an gcolar.
Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de catre cadrul didactic, care consemneaza, in

Y

mod obligatoriu, fiecare absenta.

» Motivarea absentelor se face de citre invatitorul/ institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

» In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatitorului/institutorului/ profesorului pentru invatdméntul primar/profesorului diriginte
actele justificative pentru absentele copilului sau.

» Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt, dupd caz: adeverin{d
eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaic de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea
sanitard in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie si aiba viza cabinetului scolar sau
a medicului de familie care are in evidenta figsele medicale/carnetele de s@nitate ale elevilor.

» In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise
ale pirintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
invatitorului/institutorului/profesorului pentru inva{améntul primar/profesorului diriginte al
clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul Liceului Mihai Viteazu.

» Actele pe baza cérora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7 zile de la reluarea
activititii elevului si sunt pastrate de citre invétitorul/institutorul/profesorul pentru
invafimantul primar/profesorul diriginte pe tot parcursul anului scolar.

» Nerespectarea termenului previzut atrage declararea absentelor ca nemotivate.

» Directorul aproba motivarea absentelor elevilor care participd la olimpiadele §i concursurile
scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudefean, regional, national §i
international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

» Elevii din invitimantul preuniversitar retragi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la
inceputul anului scolar, la acelagi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant, cu
sustinerea, dupa caz, a examenelor de diferent3, redobandind astfel calitatea de elev.

Drepturile si obligatiile elevilor

1. Orice persoand, indiferent de sex, rasid, nationalitate, apartenentd politicd sau religioasd, care
este inscrisd in unitatea de Invitiméant LICEUL TEHNOLOGIC Mihai Viteazu Vulcan si participd la
activititile organizate de aceasta are calitatea de elev;

2. Invatiméntul preuniversitar este centrat pe elev. Toate deciziile majore sunt luate prin
consultarea reprezentantilor elevilor, respectiv a Consiliului National al Elevilor i a altor organisme
reprezentative ale elevilor, precum s§i prin consultarea obligatorie a reprezentantilor federatiilor
sindicale, a beneficiarilor secundari si tertiari, respectiv a structurilor asociative reprezentative ale
i (;maglel ‘publice locale si a

* /i"— ~

parintilor, a reprezentantilor mediului de afaceri, a autoritatilor ad
societdtii civile.

Drepturile elevilor

Elevii Liceului Tehnologic Mihai Viteazu Vulcan au urmitoarele drepiﬁri e
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Elevii, ca membri ai comunitdfii scolare, beneficiazd de toate drepturile si Indeplinesc toate
indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetdteni;

Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnit#tii i personalitatii proprii;

Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevézute de lege;

Elevii au dreptul sa isi desfdgoare activitatea In spatii care respectd normele de igiend scolara,
de protectie a muncii, de protectie civila §i de paza contra incendiilor in unitatea de inva{dmant;
Elevii au dreptul garantat la un invi{amant echitabil in ceea ce priveste Inscrierea/admiterea,
parcurgerea si finalizarea studiilor, in functie de parcursul gcolar pentru care au optat
corespunzator intereselor, pregétirii $i competentelor lor;

dreptul de a beneficia de o educatie de calitate In unitétile de invafdmant, prin aplicarea corectd
a planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea,
de citre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formdérii si
dezvoltérii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu
Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul uniti{ii de invdtimant. Unitatea de
invatdmant preuniversitar se va asigura cé niciun elev nu este supus discrimindrii sau hértuirii
pe criterii de rasd, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitd{i, nationalitate, cetdfenie,
varsta, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economici, probleme
medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din Invédfiméntul de stat si din
invatdmantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atit pentru invatamantul in limba
romand, cét i pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare s1 consiliere scolard, profesionald i
psihologicd, conexe activitifii de invatimént, puse la dispozitie de unitatea de invi{imant
preuniversitar, fiindu-le asiguratd cel pufin o ora de consiliere psihopedagogicé pe an;

dreptul de proprietate intelectualda asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte
dintre parti;

dreptul de a beneficia de susfinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum §i pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

dreptul la o evaluare obiectivi si corectd;

dreptul de a contesta rezultatele evaluirii lucrérilor scrise;

dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obfinerii de
trasee flexibile de invétare.

Dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special
in acest sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederﬂe

TRy

e 1-7_1:‘

legale in vigoare; :
dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitétii de mvai;ag‘f;l;f” mclusw acces la
biblioteci, sdli si spatii de sport, computere conectate la Internet, précum si la a]te resurse
necesare realizdrii activitatilor si proiectelor scolare in afara progranmyului §colar m Jdimitele
resurselor umane §i materiale disponibile. & S 4
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dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numéar maxim de sapte ore pe zi,
conform legii;

dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;
dreptul de a invata in sili adaptate particularitdtilor de varstd si nevoilor de invétare, $i cu un
numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educafiel
Nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

dreptul de a participa, fard nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligafi de
cadre didactice sau de conducerea unitafii de invitamant, la concursuri scolare, olimpiade si
alte activitati extragcolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau de cétre terti,
in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitatile
conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile §i in asociatiile sportive scolare, cu
respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la
programele si activitatile incluse in programa scolara;

dreptul de a primi premii $i recompense pentru rezultate deosebite la activitifile scolare i
extragcolare, in limita resurselor disponibile;

dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invdtamaént pe care le vor urma si sa
aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregétirii si competentelor lor;

dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile
de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de
studii intr-un an scolar, Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitétii de
invatamant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-
un an sgcolar, aprobatd prin ordin al M.E.N;

dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitdti complexe de asistentd medicald, de tip spital,
in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei
dizabilitati, respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care
sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de 4 séptdméni;

dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasi, prin fise anonime.
Acestea vor fi completate la clasi si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai
eficiente metode didactice.

dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnérii acestora;

dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de inva{dmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invétare, in conditiile legii;

dreptul de a participa la programele de pregdtire suplimentard organizate in cadrul unitatii de

inva{dmant;

dreptul de a le fi consemnata in catalog absentd, doar in cazul in care n
curs. Este Jnterztsa consemnarea abcen[e.' ca mlﬂoc de coeraﬂe

drepturi ca si ceilalti elevi. ¢ D
Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati In invétamantul de&.fnasﬁ po__
suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform leglslag@,m»’wgoare

ben ﬁcia de
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Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin
al ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, au dreptul sa fie scolarizatfi in unitati
de Invatdimant de masé, special si special integrat pentru toate nivelurile de invitimaént,
diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta;

In timpul scolarizarii elevii beneficiazd, gratuit, de asistentd psihopedagogicd, prin cabinetul
psihologic din scoald;

dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau migcéari care
promoveazd interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice,
sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

dreptul la protest, in conditiile previzute de legislatia in vigoare, fird perturbarea orelor de
curs;

dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitifile pot fi organizate in unitatea de
invdtdmant preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusi decédt acelor limitdri care
sunt previzute de lege si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei
nationale, al ordinii publice, pentru a proteja séinitatea si moralitatea publicd sau drepturile si
libertatile altora;

dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile previzute de prezentul
statut;

dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fird nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri §i alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de Invatimant preuniversitar, fard obligatia unitatii de Invatamaént
de a publica materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere
securitdfii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, constituie atacuri
xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun;

dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe bazd de abonament, in cazul
in care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de
ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Criteriile generale de acordare a burselor se aprobd prin ordin al Ministrului Educatiei
Nationale;

dreptul de a beneficia de subventia acordatd, de catre stat, pentru suportarea costurilor aferente
frecventdrii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio- economice dezavantajate
(s bani de liceu™), respectiv pentru suportarea costurilor aferente frecventérii invatdmantului

dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de varaharna, in
autoritatile competente'

actlvnap culturale si sportive, asigurate de cétre stat.
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Dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performan{d, de nivel nafional i
international de cétre Stat, persoane fizice §i juridice, in conditiile legii;
» dreptul de a beneficia In mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.

Y

dreptul de raspuns la solicitdrile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificérile si completérile ulterioare;

» dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise §i semnate, in conditiile legii;

» dreptul de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu;

3. Elevul sau, dupi caz, reprezentantul sdu legal, are dreptul de a contesta modalitatile si
rezultatele evaludrii. Contestatia se adreseazd cadrului didactic respectiv, care are obligatia de a
motiva/justifica modalitatea de evaluare si rezultatele acesteia. In situatia in care argumentele nu sunt
considerate satisfacidtoare, elevul/reprezentantul siu legal se pot adresa directorului unitdtii gcolare,
care, pentru solutionarea contestatiei, va desemna profesori de specialitate, care nu predau la clasa
respectiva.

4, In vederea exercitdrii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrarile scrise, elevul sau,
dupa caz, parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului, poate actiona, astfel:

a) Elevul sau, dupi caz, parintele, tutorele sau sustindtorul legal solicitd, oral, cadrului didactic
sd justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau susfinatorului legal, in
termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situaia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacidtoare, elevul, parintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita, In scris, conducerii
unititii de invatamaént, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice.

¢) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneazd alte doud cadre didactice de
specialitate din unitatea de invd{amént preuniversitar, care nu predau la clasa respectivd §i care
reevalueazd lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota rezultatd in
urma reevaludrii. in cazul invataméantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de catre cele
doud cadre didactice.

e) in cazul in care diferenta dintre nota initiald, acordatd de cadrul didactic de la clasd si nota
acordatd in urma reevaludrii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa gi nota acordati inifial
rimane neschimbati. in cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordatd in urma reevaluérii
este de cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleazd nota obfinutd in urma evaludrii inifiale.
Directorul trece nota acordatd in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin semnéturd si aplica
stampila unitdtii de Tnvafimant;

g) Calificativul sau nota obtinuté in urma contestatiei rimane definitiv/definitiva;

h) in situatia in care in unitatea de Invatamant preuniversitar nu existd alfi
invatatori/institutori/profesori pentru invataméantul primar sau profesori de speciali

predea la clasa respectivd, pot fi desemnati, de cétre inspectoratul scolar,
invatimantul primar sau profesori de specialitate din alte unita{i de invatdmant; |

6. Elevii pot folosi, iIn mod organizat sub supravegherea cadrelor didactice, baza ina.ter]alé $1 ﬂbaza
sportivd pentru pregitire suplimentara si actiuni in timpul liber. Nici o activitate Qrgamzata n Unftatea
de nvatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor. k.\;A ' :
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7. La nivelul unitatii de invatamant, se constituie Consiliul elevilor, format din liderii elevilor de
la fiecare clasd. Acesta functioneazi in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unititii de
invatdmant si care este anexd a regulamentului intern;

8. Elevilor le este garantatd, conform legii, libertatea de asociere in cercuri si in asociatii
stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeazi si functioneaza pe baza unui
statut propriu, aprobat de directorul unitatii de invatamant. Dreptul la reuniune se exercitd in afara
orarului zilnic, iar activitafile pot fi sustinute in unitatea de invdtdmant, la cererea grupului de
initiativd, numai cu aprobarea directorului. Aprobarea pentru desfisurarea acestor actiuni va fi
conditionatd de acordarea de garantii scrise, oficiale privind asigurarea, de citre organizatori, a
securitd{ii persoanelor si a bunurilor. In cazul in care continutul activitatilor care se desfisoard in
unitatea de invétdimant de stat si particular contravine principiilor susmentionate, directorul unititii de
invatdmant poate suspenda sau interzice desfagurarea acestor activititi.

Obligatiile elevilor

1. Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu si de a-si
insusgi cunostintele prevazute de programele scolare;
2. Elevii trebuie sa aibd o comportare civilizata si o tinutd decentd, atdt in unitatea de invdtimant,
cét gi in afara ei. S& manifeste o atitudine de respect fata de activitatile scolare;
3. Elevii trebuie sd cunoasca si sa respecte :
- legile statului;
- prezentul regulament si regulamentul intern al clasei;
- regulile de circulatie, cele cu privire la apdrarea sinatitii, normele PSI si normele de
securitate Tn munci;
4. Fiecare elev va semna la inceput de an scolar proces-verbal incheiat in urma actiunii de
prelucrare a normelor de protectie a muncii si celorlalte norme care asigurd securitatea persoanei in
incinta unitatii in cadrul primei ore de dirigentie.

Elevii au §si urmitoarele obligatii:

» S fie prezenti in sala de clasa Tnainte de inceperea cursurilor, iar parisirea scolii este permisa
numai dupa ultima ora de curs;

» de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele si de a-gi Insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

» de arespecta regulamentele si deciziile unitdtii de invatimant preuniversitar;

» de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald intr-o finutd vestimentara

decentd si adecvatd si sd poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare

si cu regulamentele si deciziile unitétii de invatdmant preuniversitar.

de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatij

Y

-ruf_gfgz_‘;cmate in

lucririle elaborate'

» de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatamant cu privire la orice sﬁuhtxe care ar pune in

"r. .

pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice.
» de a utiliza In mod corespunzétor, conform destinatiei stabilite, toate fa0111tatlle @colare la care

au acces;
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» de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

» de a pistra integritatea i buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de cétre
institutiile de Invafdmant preuniversitar;

de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de

74

cétre institutia de invdtamant preuniversitar, in urma constatérii culpei individuale;

» de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi gi de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si périntilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali pentru luare la cunostintd in legéturd cu situatia scolard;

» de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare bund, la sfarsitul anului

scolar;

de a manifesta intelegere, tolerantd si respect fatd de intreaga comunitate scolard: elevi si

“f

personalul unitatii de inva{amant;

» de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitafile de varsta
si individuale ale acestora, normele de securitate §i sanitate in muncé, normele de prevenire si
de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protecfie a
mediului.

» de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul péaringilor,
tutorilor sau sustintorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de
recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, s& nu pund in pericol
sandtatea colegilor sau a personalului din unitate.

» Sa respecte programul de invatdimant stabilit prin orarul scolii comunicat de Invatatori si
diriginti;

~ S&vina pregitit cu toate materialele cerute pentru orele de curs;

» In timpul orelor de curs si in pauze vor avea un comportament care sd tind seama de normele
convietuirii civilizate;

» Sa considere cd respectul fatd de colegi, de a vorbi civilizat si de a saluta sunt norme
elementare ale vietii in scoala;

> S dovedeascd respect fatd de profesori, invatitori, fatd de intregul personal al scolii si sa
contribuie prin mijloace specifice la ridicarea prestigiului scolii;

~ S pastreze starea de curdienie in toate spatiile de invatdmant participand la efectuarea ei cind
sunt solicitafi;

» Sa mentina in stare de functionare toate bunurile aflate in dotare;

» S foloseascd o vestimentatie decentd, evitdnd stridentele de orice fel;

» Sa nu desfasoare in incinta scolii activitdfi politice, religioase, comerciale sau de orice naturd
care au scopul popularizarii si atragerii de simpatizanti;

» Sapund, la fiecare ord de curs, pe catedrd sau in cutiile speciale, telefoanele mobile inchise;

5. Elevii au obligatia si poarte asupra lor carnetul de elev, sé-l prezinte profesorilor/invétatorilor

pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legiturd cu situa‘;ia scolaré'

6. Elevii trebuie si utilizeze cu grijd manualele scolare primite gratuit si 8 ie resutm;: in stare

4‘/ e

buna, la sfarsitul anului scolar; Lo/
7. Fiecare elev va avea grija de lucrurile si bunurile sale personale. Elévu nu trebule sa‘ aduca la

scoala obiecte de valoarea sau sume mari de bani. Banii nu trebuie lasati m bgzunare ghlozdaﬁe sau
penare. Scoala nu asigurd securitatea telefoanelor mobile sau altor obtecte\persmmle de vafoare ale
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elevilor decét in cazul in care acestea au fost predate unor cadre didactice sau salariati ai unitatii spre

péastrare;
8. Elevii care urmeazi si desfisoare urmétoarea ord de curs in unul dintre cabinete sau laboratoare

vor agtepta profesorul in liniste in fata salii respective.

9, Este interzis elevilor:

>
¥

»

YV V ¥ Y

h’

N

sa distrugd documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.;

séd deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invé{imant;

sd aducd si sd difuzeze, In unitatea de invdtdmant, materiale care, prin continutul lor, atenteazi
la independenta, suveranitatea §i integritatea nafionald a {arii, care cultivd violenta si
intoleranta;

s blocheze céile de acces in spatiile de invatdmant;

s detind, sd aducid sau sd consume, in perimetrul unitdtii de invatdmant si In afara acestuia,
droguri, bauturi alcoolice si tigéri si sd participe la jocuri de noroc;

sa introducd, in perimetrul unititii de invatdmant, orice tipuri de arme sau alte instrumente,
precum munitie, petarde, pocnitori etc., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a colectivului de elevi §i a personalului unitétii de Invafdmant;

sa aduca la scoald orice fel de substante chimice (inflamabile, toxice, urt mirositoare);

sa posede si sé difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

si aducad orice fel de materiale sau echipament audio-video (radio, camerd video, TV,
casetofon, calculator), fara acordul unui cadru didactic; in caz de nerespectare a regulii,
aparatele respective se confisca temporar §i se atentioneazé parintii.

sa pund muzica in clasd in timpul pauzelor la telefoanele mobile, radio sau casetofon;

sa se joace cu mingea in interiorul clidirilor;

sa poarte sapca pe cap in timpul orelor de curs;

sd conturbe activitatea instructiv-educativd prin producerea de zgomote, cu aparate sau obiecte,
prin striglte sau tipete;

sd manance seminte in interiorul clédirilor; Este interzis aruncatul pe jos al gunoaielor. Gunoiul
si resturile de orice fel se pun la cosurile de gunoi care sunt amplasate in diferite puncte ale
scolii si in fiecare sald de clasa.

si foloseasca biciclete, role, trotinete etc. in incinta gcolii, in timpul programului scolar;

sd lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
unitatii de invitimant;

sd aiba tinutd, comportamente si atitudini ostentative si provocatoare;

sa aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd
de personalul unitatii de invatamant.

sd manifeste acte de violentd, amenin{dri i hartuire prin mesaje agresive sau obscene direct
sau prin intermediul telefonului mobil sau al computerului.

Este interzisa interventia elevilor la instalatia electricd, termicd in orice situatie s-ar | 1v1 Cei
care nu respectd aceastd prevedere sunt direct rdspunzétori de consecmg f:1 ,Supm;tand si

sanctiuni de genul mustrare, eliminare;

'\" :
fata Consiliului Profesoral; \\: f..\_ oV
11. Este interzisd deplasarea elevilor pe scara profesorilor, intrarea elevilor in Iadrrea $C0111 p/g-fla
intrarea profesorilor; e
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12. Elevii scutifi medical de efort fizic vor fi prezenti la orele de educatie fizici, executind
programul indicat de profesor. Elevii care nu se prezinti la ora de educatie fizicd sunt absenti.

Recompense
1. Elevii care obfin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extragcolard §i se disting prin

comportare exemplard pot primi urmétoarele recompense:

- evidentiere In fata colegilor clasei;

- evidentiere, de cétre director, In fata colegilor de scoal sau in fata consiliului profesoral;

- comunicare verbald sau scriséd adresaté parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care
elevul este evidentiat;

- burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici
sau de sponsori;

- premii, diplome, medalii;

2. Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului scolar se face la nivelul unitatii de invatamant, la

propunerea dirigintelui, a consiliului clasei, a directorului scolii. Se pot acorda premii elevilor care:

- au obfinut primele trei medii generale pe clasé, dar nu mai mici de 9.00; pentru urmétoarele

trei medii se pot acorda mentiuni;

- s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

- au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare

desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

- s-au remarcat prin fapte de inalta {inutd morali si civici;

- au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

3. Unitatea de invdtdmént poate stimula activitatile de performantd ale elevilor la nivel local,

national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea agentilor economici, a fundatiilor
stiintifice si culturale, a comunitatii locale etc.

Sanctiuni
1. Elevii care sdvérsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv

regulamentele scolare, vor fi sanctionafi in functie de gravitatea acestora conform prevederilor
prezentului regulament;

2. Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor unitafii de invatamant platesc toate lucrdrile necesare
reparatiilor sau suporti toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate. In cazul in care
vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiald devine colectivi, revenind intregii clase;

3. In cazul distrugerii/ deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat, iar In caz de imposibilitate, achitd de cinci ori contravaloarea acestuia;

4. Pentru a putea f1 sanctionati, faptele trebuie sa se petreacd in perimetrul umféﬁf denmvaﬁmant
sau In cadrul activitafilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara pe metmlul un\éin ‘de

lnva‘;amant sau in afara act1v1tat110r extragcolare oréamzate de unitatea de anaf&In_ﬂt ele\ 11 TéSpUHd
S «i'

conform legislatiei in vigoare; \ Y *
5. Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmétoarele : : ALd
v’ observatie individuali; it
v" mustrare scrisi;
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v' retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a
bursei profesionale;

v" mutarea disciplinar la o clasi paralela din aceeasi unitate de invafimant;

v' preavizul de exmatriculare;

v’ exmatriculare.

6. Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupi caz;

7. Sancfionarea elevilor sub forma mustrérii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisi in
orice context;

8. Violenta fizicd sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare;

9. Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective;

10. Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incélcarea regulamentelor
in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia,
care sd urmdreascd remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplicd de cétre profesorul diriginte,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invadtiméntul primar sau de cétre directorul unitatii de
inva{Amant;

11. Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de céatre profesorul pentru
invatadmantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea;

12. Documentul contindnd mustrarea scrisdi va fi inménat elevului sau périntelui/
tutorelui/sustindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este
posibil, prin postd, cu confirmare de primire. Sanctiunea se inregistreazd in catalogul clasei,
precizandu-se numéarul documentului. Sancfiunea poate fi insofitd de sciderea notei la purtare,
respectiv de diminuarea calificativului, in inva{imantul primar;

13. Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplica de cétre director, la propunerea
consiliului clasei, aprobatd prin hotararea consiliului profesoral;

14. Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de Invatamant, se consemneaza intr-
un document care se inméneazd de catre Iinvatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte/director, sub semnéturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al
elevului minor si elevului, dacd acesta a implinit 18 ani. Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei
si in registrul matricol si este insotitd de sciderea notei la purtare, se valideazi in consiliul profesoral,
la propunerea consiliului clasei;

15. Preavizul de exmatriculare se intocmeste de cétre profesorul diriginte, pentru elevii care
absenteazd nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o
singurd disciplind/modul, cumulate pe un an scolar, se semneaza de citre acesta si de director. Acesta
se inméneaza elevului §i, sub semndturd, parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal. Sanctiunea se
consemneaza in catalogul clasei s1 se mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru
sau de an gcolar, este Insotitd de scaderea notei la purtare, si se valideaza in consiliul profesoral,

16. Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invatamaént pre _‘ysﬁ‘a“r'-\inxcare

* - — \ W N
'» /33,50

% )

acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului gcolar;
Exmatricularea poate fi: 1
» exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmaitor, in aceeagi ur\ifc}_gi\_ ‘dé Invatamant si

in acelasi an de studiu; W8
» exmatriculare fard drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant;

Q
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» exmatriculare din toate unititile de invitimant, fard drept de reinscriere, pentru o perioadd de

timp;

17. Elevii exmatriculati pentru motive imputabile, se pot transfera, in anul scolar urmator, intr-o
altd unitate de Invd{imant, cu respectarea prevederilor prezentului act normativ, a regulamentului de
organizare si functionare a unitétilor de invitamaént preuniversitar si a regulamentelor specifice;

18. Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul gcolar urmaétor in aceeasi unitate de invatamant
si in acelasi an de studiu, se aplici elevilor din ciclul superior al liceului si din invétamantul postliceal,
pentru abateri grave, previzute de prezentul act normativ sau de Regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant, sau apreciate ca atare de cétre consiliul profesoral al unitatii de
invatamant;

19. Sanctiunea se aplica si pentru un numér de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul
orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singurd disciplind de studiu/modul, cumulate
pe un an scolar;

20. Daca abaterea consta in absenfe nemotivate, sanctiunea exmatriculdrii se poate aplica numai
daca, anterior, a fost aplicatd sanctiunea preavizului de exmatriculare. Sanc{iunea se consemneazi in
registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul clasei, in registrul de evidenia a
elevilor si in registrul matricol, se comunica de cétre directorul unitatii de invatamant, in scris elevului
si sub semndtura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal;

21. Sanctiunea, insotitd de sciderea notei la purtare, se valideazad in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei;

22. Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, de catre elev sau, dupa caz, de catre
parintele/tutorele/sustindtoml legal al elevului, Consiliului de Administratie al unititii de invafdmant
preuniversitar, se face in termen de 5 zile lucridtoare de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se
solutioneazi in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de invatdmant.
Hotardrea Consiliului de Administratie nu este definitivd si poate fi atacatd ulterior la instanta de
contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invafamant, conform legii;

23. Exmatricularea faré drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmant se aplicd elevilor din
ciclul superior al liceului si din invatamantul postliceal, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca
atare de cétre consiliul profesoral;

24. Exmatricularea din toate unititile de invitimant, fard drept de reinscriere pentru o perioadi de
3-5 ani, se aplici elevilor din ciclul superior al liceului si din Invatamantul postliceal, pentru abateri
deosebit de grave, apreciate ca atare de citre consiliul profesoral,

25. Exmatricularea din toate unitdtile de invatimént poate fi contestatd, in scris, la Ministerul
Educatiei Nationale in termen de 5 zile lucritoare de la comunicarea sanctiunii;

26. Pentru toti elevii, la fiecare 10 absente nejustificate, pe semestru, din totalul orelor de studiu
sau la 10% absente nejusﬁﬁcate din numdrul de ore pe semestru la o disciplind/modul, va fi scdzuta
nota la purtare cu céite un punct;

27. Elevii de liceu care cumuleaza un numér mai mare de 20 de absente nemotivate, isi pierd

3 - i

dreptul, din luna respectivé, de a mai beneficia de programul ,.Bani de lice1}-; e

Activitatea educativi extrascolara .
» Activitatea educativa extragcolara se desfisoard in afara orelor de cuts ﬁe in mcmta unitatii de

invdtdmant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in c‘luburj sportwe scolare, In
baze sportive §i de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, tunsnce de divertisment.
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Activitatile educative extrascolare pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice,
sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru
sanitate si de voluntariat. Pot consta in: proiecte §i programe educative, concursuri, festivaluri,
expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane
tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.
Activitatea educativi poate fi proiectatd atdt la nivelul fiecdrei grupe/clase de
anteprescolari/prescolari/elevi, de céatre educator-
puericultor/educatoare/invitator/institutor/profesor pentru invatdmantul prescolar/primar/profesor
diriginte, cit si la nivelul uniti{ii de invatimént, de catre coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare §i extragcolare.

Activititile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al uniti{ii de inva{amant,
impreuna cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ
al parintilor.

Organizarea activititilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Activititile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activititile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unita{ii se deruleazd conform
prevederilor prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de principiu al périntelui sau
reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la inceputul anului gcolar.

Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

Evaluirile se realizeaza la nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.
Evaluarea se centreazi pe competente, ofera feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice
si std la baza planurilor individuale de invétare.

Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectdnd strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Evaluarea rezultatelor la invitaturd se realizeazd permanent, pe parcursul anului scolar.

La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltdrii fizice, socio-emotionale, cognitive, a
limbajului $i a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invétare ale
copilului, realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport,
de citre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei §i cercetérii.

Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérsta si de particularititile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei §i de specificul fiecérei discipline.

Acestea sunt:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

teste, lucrari scrise;

experimente §i activitafi practice;
referate;

proiecte;

probe practice;

evaludri orale;

alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
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Ministerul Educatiei i Cercetarii/inspectoratele gcolare.

In invatdmantul primar, la clasele I-IV, in cel secundar si in cel postliceal, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel pufin o evaluare prin lucrare scrisd pe
semestru. Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrérile semestriale scrise (teze) se
elaboreazd pe baza cerinfelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a
curriculumului national.

Rezultatele evaluérii se exprimé, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa
pregétitoare;

b) calificative la clasele I-IV si in invatamantul special care scolarizeazd elevi cu deficiente grave,
severe, profunde sau asociate;

c) notedelal la 10 in invatamantul secundar i in invatimantul postliceal.

Rezultatele evaluirii se consemneazi in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma: "Calificativul/data"
sau "Nota/data", cu exceptia celor de la nivelurile anteprescolar si prescolar, care sunt trecute in caietul
de observatii, si ale celor de la clasa pregétitoare, care se trec in raportul anual de evaluare.

Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitétii de invatdmant, conform prezentului regulament,
se acordd nota 1 sau, dupi caz, calificativul insuficient.

Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii se comunica si se discutd cu parintii
sau reprezentantii legali.

Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in
carnetul de elev de cétre cadrul didactic care le acorda.

Numirul de calificative/note acordate semestrial fiecdrui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv
nota de la lucrarea scrisd semestriald (tezd), trebuie si fie cel pufin egal cu numarul sdptdméanal de ore
de curs previzut in planul de invagimant. Fac exceptie disciplinele cu o orad de curs pe sdptdmana, la
care numérul minim de calificative/note este de doud.

In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate semestrial trebuie s fie corelat
cu numarul de ore alocate fiecarui modul in planul de inva{dmant, precum si cu structura modulului, de
reguld, o notd la un numir de 25 de ore. Numéarul minim de note acordate elevului la un modul este de
doua.

Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o noté in plus fafi de numirul
de calificative/note prevazut, ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/d, de reguld, in ultimele doua
saptdmani ale semestrului.

Disciplinele la care se sustin lucriri scrise semestriale (teze), precum si perioadele pentru desfagurare a
acestora se stabilesc de citre directia de specialitate din Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Notele la lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeaza cu elevii intr-o ord special h*rqfeé,acestui
tea,de\ in a??iﬁnt

scop si se trec in catalog. Lucrarile scrise semestriale (tezele) se pastreazi in uni

,

pani la sfarsltul anulm $colar y - s, b
situatia scolard a elevilor.
La fiecare disciplind de studiu media semestriala este calculate astfel:
v' La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisd semestrlaia‘“(‘teza) media
semestriald se obfine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér
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intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

v" La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisi semestriali (teza), media semestriald
se calculeaza astfel: "media semestriald = (3M + T)/4", unde "M" reprezintd media la evaluarea
periodicd, iar "T" reprezintd nota obfinutd la lucrarea scrisd semestriald (tezd). Nota astfel
obtinutd se rotunjeste la cel mai apropiat numér intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

Media anuald la fiecare disciplind este datd de media aritmeticd a celor doud medii semestriale,
calculatd cu doud zecimale exacte, fard rotunjire. In cazul in care elevul a fost scutit medical, pe un
semestru, la disciplina educatie fizica si sport, calificativul/media de pe semestrul in care elevul nu a
fost scutit devine calificativul/media anuala.

Nota lucrarii scrise semestriale (tezd) si mediile semestriale i anuale se consemneazd in catalog cu
cerneald rosie.

Incheierea mediei unui modul care se termind pe parcursul anului se face in momentul finalizarii
acestuia, neflind conditionatd de sférsitul semestrului. Aceasta este consideratd si media anuald a
modulului.

Media anuald generaléd se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de la toate
disciplinele/modulele si de la purtare. Media generald, in cazul curriculumului organizat pe module, se
calculeazé similar mediei generale a unei discipline.

La clasele I-IV se stabilesc calificative semestriale §i anuale la fiecare disciplind de studiu.

Pentru aceste clase, calificativul semestrial pe disciplind/domeniu de studiu se stabileste astfel: se aleg
doua calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul semestrului, dupa care, in perioadele de
recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul
didactic poate opta pentru unul dintre cele doua calificative.

Pentru aceste clase, calificativul anual la fiecare disciplind/domeniu de studiu este dat de unul dintre
calificativele semestriale stabilite de cadrul didactic in baza urmétoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizati;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregétire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

in invitamantul primar, calificativele semestriale si anuale la fiecare disciplini se consemneazi in
catalog de cédtre Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul de
specialitate. Calificativele la purtare se consemneaza in catalog de cétre invatatori/institutori/profesorii
pentru invd{dmantul primar.

in invitamantul secundar inferior si secundar superior si postliceal, mediile semestriale si anuale pe
disciplind/modul se consemneaza in catalog de cétre cadrul didactic care a predat d15c:1p1maJm0dulu]

Ve

Mediile la purtare se consemneazd in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor eleu }
nu li se acordd calificative/note si nu li se incheie media la aceastd disciplind in semestrul sau in anul /

H

in care sunt scutiti medical. W@, it T
Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la: rubrlca
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respectivd, "scutit medical In semestrul” sau "scutit medical in anul scolar", specificind totodati
documentul medical, numérul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.

Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sd vind in echipament sportiv la orele de
educatie fizica si sport, dar trebuie sd aiba incil{iminte adecvata pentru sélile de sport. Absentele la
aceste ore se consemneaza in catalog.

Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizicd si sport, cadrul
didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandirile medicale, de
exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.
Sunt declarati promovati elevii care, la sfargitul anului gcolar, obfin la fiecare disciplind de
studiw/modul cel putin media anuald 5,00/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuald
6,00/calificativul "Suficient".

Sunt declarati aménati, semestrial sau anual, elevii cirora nu li se poate definitiva situatia scolard la
una sau la mai multe discipline de studiu/module din urméitoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
semestru la disciplinele/modulele respective;

b) au fost scutifi de frecventa de catre directorul unitatii de invatdmant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participérii la festivaluri §i concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive,
interne §i internationale, cantonamente §i pregétire specializata;

c) au beneficiat de bursa de studiu in strdinatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei si Cercetarii,

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte {ari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor, sau nu au
calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele/modulele respective, consemnate in catalog
de citre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de
predare.

Elevii declarati améanati pe semestrul I isi incheie situatia scolard in primele patru siptdméni de la
revenirea la gcoald si se face pe baza calificativelor/notelor consemnate in rubrica semestrului I, datate
la momentul evaluarii.

Incheierea situatiei scolare a elevilor améanati pe semestrul al Il-lea, a celor declarati amanati pe
semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolard sau a celor amanati anual se face inaintea sesiunii de
corigente, intr-o perioadd stabilitd de consiliul de administratie. Elevii aménati care nu promoveaza la
una sau doud discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a
elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarafi aménati anual
din clasa pregétitoare, respectiv din clasa I, care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt
reinscrisiin clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara. TR T

Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuaﬁub iwb\la cel mult
doud discipline de studiu, precum si elevii aménafi care nu promoveaza examsnul’ﬁé“{ncheiere a
situatiei gcolare la cel mult doud discipline de studiu. E ?’- /

LR

§ N
b A

In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:
a) elevii care obfin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeazé pe parcursul aﬁulul scolar indiferent

N

de numarul modulelor nepromovate;
b) elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult doud module care se finalizeazd la sfarsitul anului
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scolar, precum si elevii aménati care nu promoveazi examenul de Incheiere a situatiei scolare la cel
mult doud module.

Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada
stabilitd de Ministerul Educatiei si Cercetérii.

Sunt declarafi repetenti:

» elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud
discipline de invataimant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se
aplicd si elevilor care nu au promovat, la mai mult de doud module, la examenele de corigenta
in sesiunea speciali;

~ elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuald mai micé de 6,00;

» elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigen{d sau la sesiunea speciala
sau care nu promoveazd examenul la toate disciplinele/modulele la care se afld in situatie de
corigentd;

» elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de Incheiere a situafiei gcolare la cel pufin o
disciplind/un modul;

» elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare
"Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmaént sau in
altd unitate de invatimant", respectiv "fird drept de inscriere in nici o unitate de Invafdmant
pentru o perioadd de trei ani".

La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi 1&sati repetenti. Elevii care, pe parcursul
anului scolar, au manifestat dificultiti de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii
fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului §i a comunicérii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor fatd de invatare, ramén in colectivele In care au invatat §i intrd, pe parcursul anului scolar
urmator, intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de un invatator/institutor/profesor
pentru invatdmantul primar impreuna cu un specialist de la centrul judetean de resurse §i asistentd
educationald.

Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmétor in clasa pe care o repetd, inclusiv cu
depdsirea numarului maxim de elevi la clasé previzut de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de
invatimant.

Pentru elevii din invatdmantul secundar superior si din invatdmaéntul postliceal declarati repetenti la
sfarsitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

In ciclul superior al liceului si in invafamantul postliceal cu frecvents, elevii se pot afla in situatia de
repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singurd data.

Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului sau din invatdmantul postliceal care
repetd a doua oard un an gcolar sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oard se poate realiza
in Invatamantul cu frecventa redusa.

Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singur el"rscrplma de
invatamant/un singur modul au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se aproba d‘éitre d‘“ recgor« in
cazuri justificate, o singura datd pe an gcolar. 4 >, _ A

Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitétii de invatadmant, in termgtnn d_ '524 de ore de la

afisarea rezultatelor examenului de corigenta. ‘a : ';:-“ o~ e ]
Reexaminarea se desfasoara in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarz;u de

=T

data inceperii cursurilor noului an gcolar.
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Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului §i este formatd din alte cadre didactice
decét cele care au ficut examinarea anterioars.

Pentru elevii declarati corigenti sau aménati anual, examinarea se face din toatd materia studiatd in
anul scolar, conform programei scolare.

Pentru elevii améanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se face numai din
materia acelui semestru.

Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun i in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificdrii profesionale a clasei la care se face transferul si care
nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasé/an de studiu. Notele
obfinute la examenele de diferenta din curriculumul diferenfiat se consemneaza in registrul matricol,
fard a fi luate In calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

In situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul clasei la care se
transferd candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care elevul le studiaza la
specializarea/calificarea la care s-a transferat. Notele obtinute la examenele de diferente susfinute la
disciplinele/modulele prevdzute 1in trunchiul comun si In curriculumul diferentiat al
specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se transfera si care nu au fost studiate de candidat
anterior transferului reprezintd mediile pe semestrul I la disciplinele/modulele respective.

Nu se sustin examene de diferen{d pentru disciplinele din curriculumul la decizia gcolii.

In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transferd. In
situatia transferului elevului la inceputul semestrului al Il-lea sau in cursul acestuia, mediile
semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei la sfarsitul semestrului al Il-lea devin medii
anuale pentru disciplina respectiva.

in foaia matricola vor fi trecute atat disciplinele optionale pe care le-a parcurs elevul la unitatea de
invdtdmant de la care se transferd, la care are situatia scolard incheiatd pe primul semestru, cét si cele
ale clasei din unitatea de invatamant la care se transferd. In acest caz, media semestriali la fiecare din
aceste discipline optionale devine medie anuald. In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult
doud discipline/module, cu schimbarea profilului/specializérii/calificdrii profesionale, si care nu vor
mai studia la unitatea de Invatdmaént primitoare disciplinele/modulele respective, se vor susfine doar
examenele de diferentd. Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarafi améanati.

Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventa inceteaza la varsta de 18 ani. Persoanele care
nu au finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceastd varsta si care au depéasit cu mai mult de trei ani
vérsta clasei 1§i pot continua studiile, la cerere, si la forma de Invafimant cu frecventd, cursuri serale
sau la forma cu frecventa redusa.

Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au
g mal
flanit Secundar

: Bt

absolvit Invatdmantul primar pand la vérsta de 14 ani, precum si persoanele care au de

mult de patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise $i1 care nu au finalizat Invit
inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul "A doua‘{
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei §i cercetérii.

Elevii care, indiferent de cetifenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de Iﬁﬁ‘é@émant din:alta

tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazi si desfasoard pe terith:iﬁI;-RoméniﬁT
\"j*n_;:;_p:—ﬁ”/
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activitdfi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte téri pot dobédndi calitatea de elev in
Roménia numai dupd recunoasterea sau echivalarea de catre ISJ] HD.
Elevii mentionati vor fi inscrisi ca audienti pani la finalizarea procedurii de echivalare, indiferent de
momentul in care périntii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd scolarizarea.
Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii §i a
echivalirii studiilor parcurse in striinitate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.
Indiferent de cetifenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face,
prin decizie, de catre directorul unitdtii de invafamént, in baza hotdrérii consiliului de administraie
luate in baza analizirii raportului Intocmit de o comisie formatd din cadre didactice care predau la
nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la nivelul unita{ii de inva{dmént, din care
fac parte §i directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.
La evaluarea situatiei elevului si decizia mentionatd vor tine cont de varsta si nivelul dezvoltarii psiho-
cornportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obtinut in urma unei evaluari orale
sumare, de perspectivele de evolutie scolaré.
In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind
nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteaza
parintii, pe rispunderea acestora asumata prin semnatura.
Dosarul de echivalare va fi depus de catre parintii sau reprezentantii legali ai elevului la Liceul
Tehnologic Mihai Viteazu. Unitatea de invatimént transmite dosarul citre IS] HD, in termen de cel
mult 5 zile de la inscrierea elevului ca audient. Dosarul este transmis, in maximum 5 zile de la
inregistrare, de citre inspectoratul gcolar citre compartimentul de specialitate din minister, numai in
cazul echivalirii claselor a Xl-a si a XII- a, pentru recunoagterea si echivalarea celorlalte clase
aplicAndu-se normele legale in vigoare. Ministerul Educatiei si Cercetdrii emite documentul de
echivalare in termen de 30 de zile de la primirea dosarului.
In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la
inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmétoare ultimei clase absolvite in Roménia
sau in clasa stabilitd de comisie.
fn termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea ISJ HD, respectiv al
ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei
si i se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasurata - note,
absente etc.
In situatia in care studiile ficute in striinitate sau la organizafii furnizoare de educatie care organizeaza
si desfasoara pe teritoriul Romaniei activititi corespunzétoare unor sisteme educationale din alte téri
nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de ISJ HD, respectiv de cétre minister, iar intre
ultima clasi echivalati si clasa in care este inscris elevul ca audient existd una sau mai multe clase ce
nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia intocmité solicitd inspectoratului scolar, in scris, In
termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei §;colare pentru anii
neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati. Inspectoratul scolar ST,lU.lIE: ‘o-.comisie de
evaluare formati din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesof: métOdI‘Si “Care evalueaza
elevul, in termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scélare An /V1g@are la toate
disciplinele/modulele din planul-cadru de invatdmant, pentru clasele neecf\%whléte sau care nuaau fost
parcurse ori promovate. Dupd promovarea tuturor examenelor, elevul este’ Inseris’ in clasa urmitoare
ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea examenelgr/s’{lstmute
52 Str. Nicolae Titulescu, nr. 43, jud. Hunedoara

Tel: +4 (0) 254-570525 Fax: +4 (0) 254570525,
e-mail: liceul_vulcan@yahoo.com , website : http:/mihaiviteazuvulcan.ro/




Modul de desfasurare si rezultatele evaludrii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se pastreazi in
unitatea de Invdtdmant.

Elevul este examinat in vederea completirii foii matricole cu notele aferente fiecarei discipline din
fiecare an de studiu neechivalat, in ordine invers3, incepand cu ultimul an de studiu. Daca elevul nu
promoveazd examenele susfinute la 3 sau mai multe discipline/module, acesta este evaluat, dupa caz,
pentru o clasd inferioard. Dacd elevul nu promoveazd examenul de diferentd la cel mult doud
discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaludrii. Daca
parintele sau reprezentantul legal, respectiv elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor primei examindri, se aproba reexaminarea. in cazul in care nu promoveaza
nici in urma reexaminarii, elevul este inscris in prima clasd inferioard pentru care a promovat
examenele la toate disciplinele.

Situafia scolard a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupi caz, elevilor majori de cétre invitator/institutor/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecérui
semestru/an scolar.

Pentru elevii aménati sau corigenti, Invifitorul/ institutorul/profesorul pentru invataméntul
primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul
de desfdsurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile i completérile ulterioare.

Examenele organizate 1a nivelul unititii de invitimant

Examenele organizate de Liceul Tehnologic Mihai Viteazu sunt:

a) examen de corigenti;

b) examen de incheiere a situatiei gcolare pentru elevii declarati aménati;

¢) examen de diferenfe pentru elevii a céror inscriere in unitatea de invatdmant este conditionatd de
promovarea unor astfel de examene;

Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de regul, in perioada vacantelor scolare.

Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz. La toate
examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisd si proba orala.

Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datoritd profilului sau/si specializarii/calificarii
profesionale, este necesard si proba practicd, modalitatile de susfinere a acesteia, precum si cea de-a
doua proba de examen sunt stabilite de directorul unitafii de Tnvdfimént impreund cu membrii comisiei
pentru curriculum.

Proba practicd se sustine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activitati.

Directorul unitétii de invatamant stabileste, prin decizie, In baza hotararii consiliului de administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia }vgbmgeﬁte are in componenta
un presedinte §i cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecayt: ¢ }sx@ pe: cllsc1p]1na Comisia

este responsabild de realizarea subiectelor.
La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice dq adeea§1 spec:lahtate sau, dupa caz,

specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.
Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
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disciplina/modulul de invitimant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care intre
elev i profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitéti Inrudite din aceeasi arie
curriculara.

Proba scrisi a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatamantul primar si de 90 de minute
pentru invitdmantul secundar si postliceal, din momentul primirii subiectelor de cétre elev. Proba
scrisd contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singurd variantd, la alegere.

Proba orald a examenelor se desfasoari prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numdrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decit numarul elevilor care sustin examenul la
disciplina/modulul respectivad/respectiv. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult o data.

Fiecare cadru didactic examinator acordi elevului cite o notad la fiecare probd susfinutd de acesta.
Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmeticid a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai
apropiati, reprezintd nota finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in
favoarea elevului.

Media obtinutd de elev la examenul de corigentd este media aritmeticé, calculatd cu doud zecimale,
fird rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale acordate de cei doi
examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face
presedintele comisiei de examen.

La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel: dupa corectarea
lucrdrilor scrise si dupd sustinerea examenului oral, fiecare examinator acordd calificativul sau;
calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de comun acord intre cei doi
examinatori.

Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen dacd obtine cel putin
calificativul "Suficient"/media 5,00.

Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care sustin examenul de
corigentd, cel putin calificativul "Suficient"/media 5,00.

Media obtinuta la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améanati
pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind studiatd timp de un an scolar
constituie media anuala a disciplinei respective si intré in calculul mediei generale anuale.

La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménafi pe semestrul al Il-lea sau la
examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind numai pe intervalul unui semestru, media obtinuta
constituie media semestriala a elevului la disciplina respectiva.

Elevii corigenti sau aménati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,

depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt examinafi la o data ultericard, stabilita

e N
SR N

de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an §
-, dovedite cu acte,

In situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobilizari la pat efc

inspectoratul gcolar poate aproba sustinerea examenului si dupd inceperea cursug’i‘lj({}:r iio’ﬁlui an ";s;c{)_lar.

Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele iaentpii @leyii,am_ﬁhaﬁ si

la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in cdtalég@i de examen de

citre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de cétre secretémi-csef/s’gcretarul

unititii de invatdmant, in termen de maximum 5 zile de la afigarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de
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data inceperii cursurilor noului an scolar.

Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazd in catalogul de examen de
citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol i in catalogul clasei de cétre secretarul-
sef/secretarul unitafii de inva{dmant.

In catalogul de examen se consemneaza calificativele/notele acordate la fiecare probi, nota finald
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum §i media obfinuta de elev
la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de citre examinatori §i de
citre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de inva{imant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile scrise si insemnérile elevilor la proba orald/practicd.
Lucrdrile scrise si foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului se péstreazd in arhiva
unitatii de invafdmant timp de un an.

Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolard anuali a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupé incheierea sesiunii
de examen si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situaiei de corigenta sau de reexaminare,
Invititorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte consemneaza in
catalog situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

Transferul elevilor

» Copiii si elevii au dreptul si se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de Invd{amant la
alta, de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la
alta, de la o formi de Invitamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament
si ale regulamentului de organizare si functionare a unitaii de inva{dmant la care se face
transferul.

» Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitétii de
invitimant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unititii de invatamant de la care se transferd.

» In invafimantul anteprescolar/pregcolar, primar, gimnazial, invatdmantul profesional, liceal,
postliceal, precum si in invatamantul dual, elevii se pot transfera de la o grupd/formatiune de
studiu la alta, In aceeasi unitate de invitdmant, sau de la o unitate de invitdmant la alta, in
limita efectivelor maxime de antepregcolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu.

» In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba
depasirea efectivului maxim.

» In invatamantul profesional, liceal sau postliceal, aprobarea transfer, “»11°(3r~xia'j*care\"é,e schimba
filiera, domeniul de pregitire, specializarea/calificarea profesmﬁ?‘f :es‘té condl‘;mnata de
promovarea examenelor de diferentd. Disciplinele/Modulele la care: se sus‘;m examene de

diferenta se stabilesc prin compararea celor doud planuri-cadru. Modahtatlle de susl;mere a
acestor diferente se stabilesc de cétre consiliul de administratie al umtatu de invitidmént si la

Fing p

propunerea membrilor comisiei pentru curriculum. S
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Elevii din invitaiméntul liceal, din invataméntul profesional si din invdtdmantul postliceal se pot
transfera, pastrand forma de invatdmaént, cu respectarea urmatoarelor conditii:

- in cadrul invitdmantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupa primul semestru,
dacd media lor de admitere este cel pufin egald cu media ultimului admis la specializarea la care se
solicita transferul; in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene sau a
documentelor medicale justificative si in situatiile exceptionale, elevii din clasa a IX-a a
invatdmantului liceal pot fi transferati ¢i in cursul primului semestru sau inainte de inceperea
acestuia, cu respectarea condifiei de medie menfionate anterior si in limita efectivelor maxime la
clasd, stabilite de lege;

- in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XH/XIII-a se pot transfera, de regula,
daca media lor din ultimul an este cel pufin egaléd cu media ultimului promovat din clasa la care se
solicitd transferul;

- 1in cadrul invatdméantului profesional cu durata de 3 ani, elevii de la clasa a IX-a se pot transfera
numai dupd primul semestru, daca media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului
admis la calificarea profesionala la care se solicitd transferul; in situatii medicale deosebite, elevii
din clasa a IX-a a invatimantului profesional cu durata de 3 ani pot fi transferati si in cursul
primului semestru sau inainte de inceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale judetene,
cu respectarea conditiei de medie mentionate anterior;

- in cadrul invatdmantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a si a Xl-a se pot
transfera, de reguld, dacd media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului
promovat din clasa la care se solicita transferul. Exceptiile de la aceastd prevedere se aproba de
catre consiliul de administratie;

- elevii din clasele a IX-a, a X-a si a Xl-a din invafimantul liceal se pot transfera in aceeasi clasé in
invatiméntul profesional cu durata de 3 ani dupi sustinerea examenelor de diferentd, in limita
efectivului de 30 de elevi la clasd si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant la care se solicita transferul;

- elevii care au finalizat clasa a [X-a a invafdméntului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera
doar in clasa a IX- a a inviatdméantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si
specializarea la care solicita transferul. Elevii din clasele a X-a si a Xl-a din inva{dméntul
profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din invatdmantul liceal, cu respectarea
conditiei de medie a clasei la care solicita transferul i dupd promovarea examenelor de diferenta;

- elevii din clasele terminale ale invitiméntului liceal se pot transfera de la inva{dmaéntul cu
frecventd cursuri de zi la invatiméntul cu frecventd cursuri serale, in anul terminal, dupi
absolvirea semestrului I si dupé sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.

Elevii din invitamantul liceal, din invatamantul profesional si din invatdmantul postliceal se pot
transfera de la o forma de invatdmant la alta astfel:

a) elevii de la invatimantul cu frecventd redusd se pot transfera la forma de invétdmant cu frecvents,

dupi sustinerea si promovarea examenelor de diferent, daca au media anuala cel putin.7,00 la fiecare
disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clas?, $1 ‘potrivit_ crgternlor
previzute in regulamentul de organizare si functionare a unitaii de 1nva§amf{t trapsferul se face, de
reguld, in aceeasi clasd, cu exceptia elevilor din clasa terminala de la invaama ntul Cu frecvenxa redusa,
pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera In clasa termmalé din

invitamantul cu frecvents; N

b) elevii de la invatamantul cu frecventa se pot transfera la forma de Invdtamant cu frecvehta redusd,
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in limita efectivelor maxime de elevi la clasi;

c) elevii din clasele terminale ale invdtaméntului liceal se pot transfera de la invdtimantul cu
frecventd la invafdmantul cu frecven{d redusa, in anul terminal, dupa absolvirea semestrului I si dupa
sustinerea, dacd este cazul, a examenelor de diferentd. Elevii din Invifimantul profesional si tehnic
dual se pot transfera in Invifimantul care nu are caracteristicile acestei forme de organizare, dupi
susfinerea, dacd este cazul, a examenelor de diferentd, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi si
potrivit criteriilor previzute in regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invitimant;
elevii din invatdmantul liceal, profesional §i postliceal se pot transfera in invitimantul profesional si
tehnic dual, dupd sustinerea, dac# este cazul, a examenelor de diferentd, cu respectarea prevederilor
legale privind efectivele de elevi la clasa.

Transferurile in care se péstreazd forma de inva{améant, profilul si/sau specializarea se efectueazi, de
reguld, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vard. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile
anteprescolar §i pregcolar se pot face oricand in timpul anului gcolar, {indnd cont de interesul superior
al copilului.

Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant, cu schimbarea profilului si/sau a specializrii,
se efectueazd, de reguld, in perioada vacantei de vard, conform hotérarii consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant la care se solicita transferul.

Transferul elevilor in timpul anului gcolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urméatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alti localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sandtate publici;

c) de la clasele de Invatimant liceal la clasele de invitamant profesional;

d) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

Gemenii, triplefii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui
sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acegtia sunt majori, cu aprobarea consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

Pentru copiii/tinerii cu cerinte educafionale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invafamantul special/special integrat spre invafimantul de mas# si
invers.

Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi sau de citre
parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia
de cétre comisia de orientare scolara si profesionald din cadrul centrului judetean de resurse si asistenta
educationald, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Ty,
=

Dupa aprobarea transferului, unitatea de invdtimant primitoare este obhgata ,sa sdhclte sftuapa scolara
a elevului In termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invatiméant de la care s»;*: transfera elavul este

obligatd si trimitd la unitatea de invataméant primitoare situatia scolari a celu1 transfel at, m termen de
10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pna la primirea situatiei scolare de citre unitatea de
Invagdmant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.
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Capitolul VIII
Evaluarea unititii de invatimant
Dispozitii generale

Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unittilor de invatamant;

b) evaluarea interni si externd a calitafii educatiei.

Inspectia de evaluare institufionald se realizeazd de catre inspectoratele scolare §i minister, prin
inspectia gcolard generald a unitatilor de invatamant, in conformitate cu prevederile regulamentului de
inspectie a unitatilor de invd{dmant, elaborat de minister.

In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele scolare:

a) indruma, controleaza i monitorizeaza calitatea activitétilor de predare-invétare-evaluare;

b) indrumi, controleazi, monitorizeazd si evalueazd calitatea managementului unitdtilor de
invatimant.

Conducerea unitatilor de invatdmant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolard, cu exceptia
situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfisura
activitatile profesionale curente.

In vederea evaluirii interna a calitatii educatiei, unitatea de invatimant elaboreazi si adopta propria
strategie si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitétii.
Componenta, atributiile si responsabilititile comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitdfii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale.

Orice control sau evaluare externd a calititii din partea Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in
invagdméntul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare interna a
activitatii din unitatea de invatamant.

Evaluarea externd a calititii educatiei are in vedere autorizarea, acreditarea si evaluarea periodicd a
organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Romana de Asigurare a Calitdtii in
invatamantul Preuniversitar.

Capitolul IX

Partenerii educationali

Drepturile pﬁrintilbr, tutorilor sau sustinitorilor legali

Parintii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului SUW&H&II educationali
principali ai unitétilor de inva{imant. e .

Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate mﬁ:fmapﬂe 1egate de sistemul
de invdtamant care privesc educatia copiilor lor, au dreptul de a fi susnnugl de sistemul dé mva‘;amant
pentru a se educa §i a-si imbunétati aptitudinile ca parteneri in relatia farmhe scoala : -.5;';_‘" RS
Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul si fie mf()rmat pe‘ﬂodlc referitor la
situatia scolard si la comportamentul propriului copil, are acces in incinta unitafii-de mva‘;amant in
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concordanté cu procedura de acces, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct a] unitatii de invatimant;

b) desfagoard activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de invitimant;

d) participa la intalnirile programate cu educatorul-
puericultor/educatoarea/invitatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
prescolar/primar/profesorul diriginte;

Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor
legali in unitatile de invitamant.

Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in care
este implicat propriul copil se face prin discuii amiabile cu salariatul unitiii de invatimant implicat,
educatorul- puericultor/educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
prescolar/primar/profesorul diriginte. Parintele/ Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul
de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. in situatia in care discutiile amiabile
nu conduc la rezolvarea conflictului, périntele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa
conducerii unititii de invatamant, printr-o cerere scrisé, in vederea rezolvirii problemei. in cazul in
care parintele/reprezentantul legal considera ci starea conflictuald nu a fost rezolvati la nivelul unitatii
de invi{dmant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si
rezolva starea conflictuali.

indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolari a elevului in invitamantul
obligatoriu §i de a lua méasuri pentru scolarizarea elevului pani la finalizarea studiilor.

Péarintele sau reprezentantul legal care nu asigurd scolarizarea elevului in perioada invitimantului
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsi intre 100 lei si 1.000 lei
ori este obligat sa presteze munci in folosul comunitafii.

Constatarea contraventiei i aplicarea amenzilor contraventionale se realizeazi de citre persoanele
imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de invatimant.
La inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatdmént, parintele sau reprezentantul legal are
obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sinatos la
nivel de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea degradirii stdrii de sinidtate a celorlalti
elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invitimant.

Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luna, si ia legitura cu profesorul
pentru invafaméntul prescolar/invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul orimar/profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de coaf}:i acord Prez*en‘;a
parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatdi in cmetul e‘ducatomlm-
puericultor/educatoarei/invatatorului/institutorului/profesorului  pentru 1nvatam{ant prescolar/prlmar
profesorului diriginte, cu nume, data si semnéturi, IR :
Périntele sau reprezentantul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurﬂor dm patflmomul

unitatii de Invatdmant, cauzate de elev.

Périntele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatimantul primar are obligatia

sd il insoteascd pdnd la intrarea in unitatea de invafimant, iar la terminarea activitatilor
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educative/orelor de curs si 1l preia, dacd transportul elevilor nu se realizeazd cu microbuze gcolare, in
cazul in care pdrintele sau reprezentantul legal nu poate sd desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste o altd persoana.

Pirintele sau reprezentantul legal al elevului din invataméntul primar, gimnazial si ciclul inferior al
liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o
unitate de invatdmant din strdinitate.

Piarintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/ prescolarului sau al elevului din inva{améntul
obligatoriu are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de invédfare desfiguratd, inclusiv in
activitatea de invitare realizatd prin intermediul tehnologiei si al internetului, $i de a colabora cu
personalul unitatii de invatdmant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Se interzice oricror persoane agresarea fizicd, psihica, verbali etc. a copiilor/elevilor §i a personalului
unitétii de invatamant.

Comitetul de parinti

Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
paringilor, convocatd de educatorul-puericultor/educatoare/invatitor/ institutor/profesorul pentru
invatimantul prescolar sau primar/profesorul diriginte care prezideazi sedinta.

Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

Comitetul de parinti pe grupéd/clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. in prima
sedintd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitdtile fiecdruia, pe care le comunica
educatorului-puericultor/profesorului pentru invatimantul anteprescolar/prescolar/primar/profesorului
diriginte.

Comitetul de parinti pe grupi/clasi reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentangilor legali ai
copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a périntilor sau reprezentanfilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Comitetul de parinfi pe grupd/clasa are urmdtoarele atribufii:

a) sustine organizarea si desfagurarea de proiecte, programe si activitafi educative extragcolare la
nivelul grupei/clasei si al unitatii de invatdmant;

b) sustine organizarea si desfagurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare
a sigurantei §i securitatii, de combatere a discrimindrii si de reducere a absenteismului in mediul

; n-v--rvvu.,,‘h

scolar;
c) sustine activitdtile dedicate intrefinerii, dezvoltérii $i modernizarii bazei ma rigﬁtr a. grupm/clasel si

unitafii de invatimant, atragerea de fonduri banesti si donafii de la pers ane f“ Ziée sau juridice,

colectate prin asociatia de pdrinti cu personalitate juridicad cu respectareay. prevedcnlor lega}e in

;“_ .

domeniul financiar; B &
d) sprijind conducerea unitatii de invatimant \51 " educatorul-
puericultor/educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru R Invafamant
anteprescolar/prescolar/primar/profesorul diriginte si se implicd activ in intrefinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de inva{dmant, conform hotarérii adunérii
generale;
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e) se implica in asigurarea securititii copiilor/elevilor in cadrul activitdtilor educative, extragcolare si
extracurriculare;

f) prezinta, semestrial, adunirii generale a parintilor justificarea utilizérii fondurilor alocate, daca
acestea exista.

Presedintele comitetului de parinti pe grupa/clasi reprezinti interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor §i asociatia de parinti si, prin
acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatdmant si alte foruri, organisme si organizatii.

Este interzisd §i constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din
unitatea de invatimant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al parintilor

Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de inva{imant este compus din presedintii comitetelor
de périni. Este o structurd fird personalitate juridica a carei activitate este reglementati printr-un
regulament adoptat prin hotardrea adundrii generale a presedintilor comitetelor de pdringi pe
grupd/clasa din unitatea de inva{imént, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu
are dreptul de a colecta cotizatii, donatii i a primi finantdri de orice fel de la persoane fizice sau
juridice. Se poate implica in activitatile unitafii de invataméant prin actiuni cu caracter logistic -
voluntariat.

Consiliul reprezentativ al périntilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale ciror atributii se
stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneazi in procesul-verbal al
sedintei. Se intruneste in sedinte ori de céte ori este necesar. Convocarea gedintelor consiliului
reprezentativ al périnfilor se face de citre presedintele acestuia sau, dupd caz, de unul dintre
vicepresedinti.

Pregedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

in situatii obiective, cum ar fi calamita{i, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfdgura online, prin mijloace electronice de
comunicare, In sistem de videoconferinta.

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitdfilor de inva{imant discipline $i domenii care s& se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unititile de invatdmant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

¢) susfine unitdfile de invatdimént in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul gcolar;

d) promoveazd imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea local;

e) se ocupd de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor cultural@»spemtlce minoritatilor in

plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural; /o
f) sustine unitatea de invdtamant in organizarea si desfigurarea tutur, 8 actmtﬁtllor

g) sustine conducerea unitatii de invatdmaént in organizarea si in des{fﬁsurarea consultatiilor cu péarintii
sau reprezentantii legali, pe teme educationale; i
h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializati, directia generala
de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelari sau cu organizatiile

61 Str. Nicolae Titulescu, nr. 43, jud. Hunedoara
Tel: +4 (0) 254-570525 Fax: +4(0) 254570525,
e-mail; liceul vulcan@yahoo.com, website : http://mihaiviteazuvulcan.ro/




nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

i) sustine unitatea de invatamaént in activitatea de consiliere §i orientare socio-profesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamaéntul obligatoriu si incadrarea in muncé a
absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitafilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazé in unitatea de
invatdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unitd{ii de inva{dmant in asigurarea sénatafii si securitdtii elevilor;

m) are initiative §i se implicd in imbunatatirea calitdfii viefii, in buna desfasurare a activitafii in
internate si in cantine;

n) sustine conducerea unititii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupa
scoala".

Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatimant poate face demersuri privind atragerea
de resurse financiare, care vor fi gestionate de cétre scoald, constdnd in contributii, donatii,
sponsorizéri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din strdindtate care vor fi
utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unitatii de invatimant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiard a unor activitéti extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situafie materiala
precard;

e) alte activitafi care privesc bunul mers al unitatii de invatimant sau care sunt aprobate prin hotérare
de cétre adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.

Contractul educational

Liceul Tehnologic Mihai Viteazu incheie cu périn{ii sau reprezentangii legali, in momentul inscrierii
antepregcolarilor/ prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitétii de invd{amant.
Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru périnte sau reprezentant
legal, altul pentru unitatea de invatdmant, si isi produce efectele de la data semndrii.

Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevédzute in contractul

s

educational. f[/j’” RO,

Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obliga Jlan?bxgyézﬁte in contractul
isurile ¢are s¢-impun in cazul

L : rer \ i

educational de cétre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adoptd
incalcarii prevederilor cuprinse in acest document. Lol 0§

7

Scoali si comunitatea. Parteneriate/ Protocoale intreunititile de invétﬁmﬁnt si alfi parteneri
educationali
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Autoritatile administratiei publice locale, precum i reprezentanti ai comunitatii locale colaboreazi cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatdmant.
Liceul tehnologic Mihai Viteazu poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice si organizatii guvernamentale i nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Poate initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de périnti, in
baza hotérérii consiliului de administratie, activitdti educative, recreative, de timp liber, pentru
consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea invatarii, precum i activitd{i de invagare
remediald cu elevii, prin programul "$coala dupa scoald".

Activititile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandd electorald, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

Autoritétile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea
si respectarea normelor de sandtate §i securitate in muncd §i pentru asigurarea securitafii
copiilor/elevilor §i a personalului in perimetrul unitatii de invatdmant.

Unitatatea de invatdmant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici, in
vederea deruldrii orelor de instruire practica.

Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile pérfilor, referitoare la asigurarea
securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sinitate §i securitate in munca,
asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activititilor, drepturile si indatoririle
elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. De asemenea
incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici, in vederea derulérii orelor de
instruire practicd. Pentru pregitirea profesionald, fiecare elev major, respectiv périntele sau
reprezentantul legal al elevului minor din aceastd unittate de Invatadmant incheie un contract de
pregatire practica individual cu operatorul economic si unitatea de invatimant. Contractele prevazute
se reglementeaza prin metodologii specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei i cercetarii.

Capitolul X Asigurarea securititii unititii de invatamant

Corpurile de cladire asigurate cu pazi conform tabelului:

1. MODUL DE ASIGURARE A PROTECTIEI

Nr. Scoli cu plan de pazi aprobat de politie, din care 3

Gréadinite

Scoli primare/gimnaziale 2

Licee, colegii, etc. 1

Nr. unit. de Invatamant asigurate cu pazd umand(exclusiv), din care: 3

Gradinite Yor) ]

Scoli primare/gimnaziale

Licee, colegii, etc.

Grédinite

Scoli primare/gimnaziale

Licee, colegii, etc.

2

sy
pazd proprie (exclusiv) EE

2

1

0

b. pazd cu societdti specializate (exclusiv)

Gradinite
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Scoli primare/gimnaziale

Licee, colegii, etc.

C. pazd mixti 0

Gradinite

Scoli primare/gimnaziale

Licee, colegii, etc.

3.Nr. unit. de Invatdmant preuniversitar dotate cu sisteme de 3
supraveghere video(exclusiv), din care:

Grédinite

Scoli primare/gimnaziale 2

Licee, colegii, etc.

O | —

in interior (exclusiv)

Grédinite

Scoli primare/gimnaziale

Licee, colegii, etc.

in exterior (exclusiv) 0

Grédinite

Scoli primare/gimnaziale

Licee, colegii, etc.

c. 1In interior si exterior 3

Gradinite

Scoli primare/gimnaziale 2

[o—

Licee, colegii, etc.

4 Nr. unititilor de invdtamant care nu dispun de pazi umana: 0

Gradinite

Scoli primare/gimnaziale

Licee, colegii, etc.

5.Numirul unitétilor de invatimant care nu dispun de pazd umani si nicide |0
sisteme de supraveghere video, din care:

-Gradinite

-Scoli primare/gimnaziale

-Licee, colegii, etc.

6.Numarul unitatilor de Invitimant care dispun atat de paza umani, cit si de | 3
sisteme tehnice de supraveghere video, din care:

-Gradinite

-Scoli primare/gimnaziale

-Licee, colegii, etc.

7.Numarul unitétilor de invatamant care nu au gard imprejmuitor, din care: | 3

-Grédinite

-Scoli primare/gimnaziale 2
-Licee, colegii, etc. 1
8.Nr. unitdtilor amplasate intr-o zond iluminatd necorespunzitor, din care:
-Gréadinite

-Scoli primare/gimnaziale

-Licee, colegii, etc.

9.Nr. scoli amplasate intr-o zond perifericd/izolata, din care:

-Gréadinite

-Scoli primare/gimnaziale

-Licee, colegii, etc. e, |
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Capitolul XI Dispozitii tranzitorii si finale

La Liceul Tehnologic Mihai Viteazu se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt
fond destinat derularii examenelor/evaluarilor nationale.

In unitatea de invatimant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor mobile;
prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai
cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenti. Pe
durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasi,
setate astfe] incét sd nu deranjeze procesul educativ.

Se asigurd dreptul fundamental la invataturd si este interzisd orice forma de discriminare a
copiilor/elevilor si a personalului din unitate. Sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie
al elevilor.
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